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IASOK

Pomocny pracovnik v bani — doklady ku skiiske na overenie kvalifikdcie preukazujiice dosiahnuté vzdelanie

a zdravotnu sposobilost

O overenie kvalifikacie Pomocny pracovnik v bani sa moézu uchadzat’ fyzické osoby s ukonc¢enym strednym
odbornym vzdelanim s vyuénym listom. Kazdy uchadza¢ — uchadzacka o overenie kvalifikdcie Pomocny
pracovnik v bani musi pred prichodom na samotntl skusku absolvovat’ lekarsku prehliadku u lekéra, ktory
vystavi potvrdenie o jeho — jej zdravotnej spoOsobilosti pracovat v banskej prevadzke (v podzemi).
Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti nesmie byt starSie ako Sest’ mesiacov. Bez uvedeného potvrdenia

lekara nie je mozné uchadzaca — uchadzacku pripustit’ ku skuske na overenie kvalifikacie.

Zaujemca o overenie kvalifikacie, ktory uvedené poziadavky spiiia, bude d’alej postupovat’ cez jednotlivé
fazy procesu overovania kvalifikécie, ktoré vedu k ziskaniu osvedcenia o kvalifikécii. Tymito fazami st
identifikacia jednotiek vzdelavacich vystupov a ich porovnanie so svojimi vedomost’ami, zru¢nost’ami
a kompetenciami; zhromazdenie vSetkych relevantnych dokladov preukazujucich splnenie kvalifikaciou
vyzadovanych kritérii, ¢ize dokumentéicia jednotiek vzdelavacich vystupov; hodnotenie jednotiek

vzdelavacich vystupov a potvrdenie vysledkov hodnotenia.

Identifikacia jednotiek vzdelavacich vystupov — pociato¢na fiza procesu overovania kvalifikacie, v
ktorej zaujemca 0 overenie kvalifikacie zhodnoti a postudi vedomosti, zruénosti a kompetencie, ktoré ziskal
pocas Zivota, ako aj svoju schopnost’ tieto vedomosti vyuzivat’ v praxi. Zaujemca o overenie kvalifikacie
identifikuje a zhodnoti jednotky vzdeldvacich vystupov, ktoré charakterizuja kvalifikdciu Pomocny
pracovnik v bani a porovnava ich so svojimi vedomostami, zru¢nostami a kompetenciami, ktoré mohol
nadobudnut’ r6znymi cestami, od formalneho vzdeldvania v Skole cez neformalne vzdelavanie — t¢astou
na rdznych Skoleniach, kurzoch a vzdelavacich programoch, az po informalne uenie sa — praxou pocas
zamestnania €1 beznymi kaZzdodennymi aktivitami, ako napriklad pracou v domacnosti, aktivitou vo
vol'nom cCase a podobne. Zhodnotenie vzdelavacich vystupov mdze prebehnit’ troma spdsobmi, a to
sebahodnotenim alebo za pomoci vybranej autorizovanej institicie, alebo pracovnika Koordina¢ného

miesta SOK.

Pri sebahodnoteni si zaujemca sam zhodnoti, aké vedomosti, zru¢nosti a kompetencie nadobudol pocas
zivota. Mal by pri tom brat do ivahy svoje formalne vzdelavanie v Skolskom prostredi, ale taktiez

akékol'vek neformélne vzdelavanie, ktoré absolvoval pocas Zivota prostrednictvom kurzov, vzdeldvacich
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programov, Skoleni, tréningov, workshopov a pod. a informalne ucenie sa, pri ktorom nadobudal
vedomosti, zru¢nosti a kompetencie v ramci svojho zamestnania alebo samostudiom, pracou v domacnosti,
aktivitami vo vol'nom ¢ase a pod. Nasledne si moze porovnat’ jednotky vzdelavacich vystupov kvalifikacie

so svojimi vedomost'ami, zru¢nost'ami a kompetenciami.

Komplexné zhodnotenie svojich vedomosti, zru¢nosti a kompetencii moze byt pre jednotlivca narocné,
preto sa moZe obratit’ na autorizovanu institiciu alebo Koordina¢né miesto SOK. Ak je zdujemca
rozhodnuty pre overenie kvalifikicie Pomocny pracovnik v bani, mdze sa obratit’ na autorizovanu
inStituciu, ktord overuje dant kvalifikdciu a td pomdze zdujemcovi s identifikdciou vedomosti, zru¢nosti a

kompetencii relevantnych pre vybranu kvalifikaciu.

Zoznam autorizovanych inStitucii je zverejneny na portali www.kvalifikacie.sk v casti Systém

overovania kvalifikacii, sekcia InStitucionalne sucasti SOK, v zalozke Autorizované inStitucie.

Koordinaéné miesto SOK moze zdujemca kontaktovat’ osobne: Statny institit odborného vzdelavania,

Stromova 9, 831 01 Bratislava, telefonicky: +421 910 925 085 alebo e-mailom: sokpoint@siov.sk.

Koordina¢né miesto SOK aj autorizované inStiticie mézu pri poskytovani poradenstva zaujemcovi
vyuzivat' rozne nastroje, ako napriklad audit zrucnosti ¢i rézne dostupné informacné a komunikacné

technologie.

Cielom tejto fazy overovania kvalifikacie, ¢i uZ pomocou sebahodnotenia, alebo s pomocou
autorizovanej institucie ¢i pracovnika Koordina¢ného miesta SOK, je ur¢it’, do akej miery zaujemca
spiiia poziadavky na kvalifikaciu a posumit’ ho do d’alej fazy overovania kvalifikicie, k ispe§nému
podaniu Ziadosti o overenie kvalifikacie.

Po identifikovani svojich vedomosti, zru¢nosti a kompetencii zaujemca zhromazd'uje vSetky relevantné
doklady, dokumenty, certifikaty alebo iné¢ materialy preukazujuce splnenie kvalifikaciou vyzadovanych
kritérii, ¢ize dokumentaciu jednotiek vzdelavacich vystupov. V pripade tejto kvalifikacie nie st definované
dokumenty, ktoré by mohli nahradit predmetné¢ JVV. Zaroven st vSak definované dokumenty potrebné
k preukazaniu vstupnych predpokladov (vzdelanie a zdravotny stav). Tieto dokumenty priklada ziadatel’ k

ziadosti o overenie kvalifikacie, a to vo forme portfolia.

Portfolio ziadatel’ priklada k svojej ziadosti o overenie kvalifikacie. Portfolio tvori prilohu ku ziadosti
o overenie kvalifikdcie a pozostadva zo Zivotopisu a relevantnych dokumentov preukazujucich vzdelanie a
odbornu prax, ktoré zodpovedaju kvalifikacii Pomocny pracovnik v bani. Do portfolia predklada zaujemca

zivotopis v odporacanom formate (priloha €. 2) s relevantnymi prilohami.

Zaujemca, ktory si vytvoril portfolio, vyplni Ziadost' o overenie kvalifikacie.
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Vo formulari Ziadosti o overenie kvalifikacie (priloha ¢ 3) musi zdujemca vyplnit’ vietky relevantné
udaje. Sucastou ziadosti su prilohy — portfolio, doklad o zaplateni poplatku a stihlas pre autorizovant

instituciu so spracovanim osobnych udajov uchadzaca pre ucely procesu overovania kvalifikacie.

Pocas pilotného overovania v ramci narodného projektu Systém overovania kvalifikacii v SR sa nebude od
ziadatel'ov 0 overenie kvalifikacie vyzadovat' zaplatenie Ziadnych poplatkov. Ziadatel’ sa bude preukazovat
Poukazom na skuSku na overenie kvalifikacie (voucherom). Poukaz na skusku o overenie kvalifikacie
(voucher) je nepenazny doklad, ktory vystavuje ziadatel'om 0 overenie kvalifikacie koordinator odbornych
aktivit NP SOK vo forme objednavky na skuSku. Voucher sa sklad4 z dvoch samostatnych poukazok: 1)
Poukazka ¢. 1 (voucher) na postdenie portfolia 2) Poukdzka ¢. 2 (voucher) na skusku o overenie
kvalifikacie. Jednotlivé poukazky su predkladané autorizovanej institicidm, ktorym slizia na refundéaciu

nakladov na skusky od koordinatora odbornych aktivit v ramci pilotného overovania poc¢as NP SOK.

Poplatky za overenie kvalifikacie budi po pilotnom overovani stanovené v zmysle zadkona ¢. 145/1995 Z.
z. o spravnych poplatkoch a diferencované na dva samostatné poplatky. Prvy poplatok, bude potrebné
uhradit’ pri podani Ziadosti o overenie kvalifikacie s cielom posudenia portfolia a druhy poplatok, bude
potrebné uhradit’ pred skuskou o overenie kvalifikacie, a to len tymi uchadza¢mi, ktori na skisku budua
pozvani. Ziadatel' tak pocas pilotného overovania predlozi k Ziadosti o overenie kvalifikdcie namiesto
dokladu o zaplateni poplatku — Voucher ¢. 1 na posudenie portfélia. Nasledne po pozvani na skusku, potvrdi

svoju ucast’ predlozenim Voucheru €. 2 — poukdzky na skusku.

Pocas pilotného overovania v ramci NP SOK sa bude vystavovat’ aj Voucherom €. 3, ktory bude v pripade

potreby pouzivany na opravnu skusku.

Vzorové formulire, Ziadosti a prilohy, ktoré st vyZadované, st k dispozicii ako priloha tohto

hodnotiaceho manualu a na portali www.kvalifikacie.sk.

Ziadost o overenie kvalifikicie v podobe vyplneného a podpisaného formuléra so vietkymi potrebnymi
prilohami je mozné podat’ papierovou formou, a to zaslanim postou na adresu autorizovanej institucie, ktort
uviedol uchadza¢ v Ziadosti, alebo elektronickou formou, a to zaslanim Ziadosti a vSetkych priloh
elektronickou postou alebo inou formou elektronickej komunikécie stanovenou autorizovanou instituciou,

ktort si uchadzac vybral.

Lehota na posiidenie Ziadosti o overenie kvalifikacie po formalnej stranke je 10 kalendarnych dni od
dita doruenia ziadosti. V pripade, Ze Ziadost’ 0 overenie kvalifikacie je uplna, autorizovana instittcia do 3
kalendarnych dni od posudenia Ziadosti o overenie kvalifikacie, za predpokladu, Ze na danu kvalifikaciu
bude prihlasenych minimélne 5 uchadzafov, zabezpeCi skuSobni komisiu na zdklade menovania

autorizujiceho organu, ktorej poskytne portfolio Ziadatela na hodnotenie JVV. V pripade, ze Ziadost
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o overenie kvalifikacie nie je uplna, t. j. neobsahuje tdaje v pozadovanom rozsahu, autorizovana institucia
vyzve ziadatel'a o doplnenie chybajtcich udajov, ktoré musi ziadatel’ doplnit’ do 5 kalendarnych dni od
dorucenia vyzvy.

V pripade, ze ziadatel' doplnil vSetky chybajice udaje, autorizovana institicia do 3 kalendarnych dni od
posudenia doplnenej Ziadosti 0 overenie kvalifikacie, v pripade, Ze na danua kvalifikaciu bude prihldsenych
minimalne 5 uchadzacov, zabezpeci skisobnti komisiu na zaklade menovania autorizujuceho organu, ktorej
poskytne portfolio ziadatela. V pripade, Ze ziadatel’ v stanovenej lehote nedoplnil autorizovanej institucii

udaje, autorizovana institiicia mu zasle zamietavé stanovisko k Ziadosti.

V pripade, ak ziadatel’ nespliia kritérid stanovené na vybrant kvalifikaciu, autorizovana institicia mu do 3

kalendarnych dni od postidenia Ziadosti o overenie kvalifikacie zasle zamietavé stanovisko k ziadosti.

Ciel'om tejto fazy overovania kvalifikacie je, ¢i uZ svojpomocne alebo s pomocou autorizovanej
inStitucie, ¢i pracovnika Koordina¢ného miesta SOK, zhromazdit’ jednotlivé dokumenty v portféliu,
spravne vyplnit’ a zaslat’ kompletnii Ziadost’ o overenie kvalifikacie a posuniit’ zaujemcu/Ziadatel’a

do d’alsej fazy overovania kvalifikacie.

Hodnotenie jednotiek vzdelavacich vystupov — po podani ziadosti o overenie kvalifikécie su Standardne
vedomosti, zruc¢nosti a kompetencie uchadzaca porovnavané s kvalifikaénym Standardom vybranej
kvalifikacie, a to skiSobnou komisiou menovanou autorizujicim organom. Hodnotenie jednotiek
vzdeldvacich vystupov vybranej kvalifikdcie Ziadatela sa uskuto€iiuje overovanim portfélia, t. j.
uznanim jednotiek vzdelavacich vystupov a/alebo hodnotenim jednotiek vzdelavacich vystupov na
skusSke na overenie kvalifikacie, ktoré realizuje skiSobna komisia na zaklade menovacich dekrétov
vydanych autorizujucim organom. V pripade tejto kvalifikdcie nie st definované okolnosti uznania

jednotlivych JVV.

Uchadzacovi bude zaslana pozvanka a pokyny na skuSku na overenie kvalifikacie, vratane informacie o
vysledku uznavania jednotiek vzdeldvacich vystupov na zéklade portfolia (v tomto pripade minimalne
informaciu o kompletnosti predlozenych dokladov preukazujicich prerekviziu danej kvalifikacie)
najneskor 10 kalendarnych dni pred terminom konania skasky. V zaslanej informacii 0 vysledku uznavania
jednotiek vzdelavacich vystupov na zaklade portfolia budu uchadzacovi poskytnuté informacie 0 uznanych
alebo neuznanych jednotkach vzdelavacich vystupov. V pripade tejto kvalifikacie nie je vzhl'adom na
nastavenie skasky mozné uznat’ JVV na zaklade portfolia, ale portfolio obsahuje Zivotopis a vsetky ostatné
povinné naleZzitosti tak, aby mohol byt Zziadatel' o overenie kvalifikdcie pozvany na skiSku na overenie

kvalifikacie.
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Uchadzac potvrdi autorizovanej institicii svoju ucast’ na skuske na overenie kvalifikacie bez zbyto¢ného
odkladu zaslanim dokladu o zaplateni prislusného poplatku (resp. Voucheru ¢. 2 na skisku na overenie
kvalifikacie) alebo bez neho, ak mu boli uznané vsSetky jednotky vzdelavacich vystupov na zaklade

portfolia.

Ziadatel’ o overenie kvalifik4cie, ktory sa nezucastiiuje hodnotenia JVV na sktske vrati Voucher €. 2 na
skusku na overenie kvalifikdcie do 5 dni od prevzatia informacie o vysledku uznavania jednotiek

vzdelavacich vystupov na zéklade portfolia koordinatorovi odbornych aktivit NP SOK.

V pripade, ze sa uchadza¢ nemdze v danom termine skusky zucastnit’, musi dostato¢ne zdovodnit’ svoju
neucast’. Za relevantny doévod sa povazuje napriklad choroba, nariadend karanténa, ucast’ na pohrebe, Giraz
a pod. Postdenie relevantnosti dovodu je v kompetencii autorizovanej institicie. Uchadzag, ktory sa z
relevantnych dovodov sa nemdze zicastnit’ sklisky, sa s autorizovanou institiciou dohodne na ndhradnom

termine.

Pocas skiasky na overenie kvalifikacie bude uchadzac skusany skaSobnou komisiou zo vsetkych jednotiek
vzdelavacich vystupov. Overenie kvalifikdcie pocas skiSky prebieha kombinovanou metddou (Ustnou
metddou a praktickym skiSanim) a néstrojom hodnotenia je ustna odpoved’ s vysvetlenim, simulovana
uloha a praktické predvedenie s vysvetlenim. SkiiSka na overenie kvalifikacie je rozdelena do dvoch casti
podla Specifickosti JVV. Priemerna ¢asova doticia na trvanie skusky je 1 hodina, priCom 1 hodina = 45
minat.

Skuska na overenie kvalifikacie je verejnd. Priebeh skusky riadi predseda skusobnej komisie. SkiiSobna
komisia pocas skusky na overenie kvalifikacie hodnoti uchadzacom dosiahnuté JVV. Ak uchadzac¢ dosiahol
stanoventl minimalnu uroven splnenia kritérii hodnotenia jednotiek vzdelavacich vystupov kvalifikacie, tak
v procese overovania splnil kritéria na ziskanie kvalifikacie a vysledok skusky na overenie kvalifikacie je
uspel. Kazdy uchadzac, ktory uspel, je povazovany za absolventa skiiSky a bude mu udelené osvedc¢enie o
kvalifikacii. Ak uchadza¢ nedosiahol stanovent minimalnu uroven v rdmci definovanych jednotiek
vzdelavacich vystupov kvalifikacie, tak v procese overovania nesplnil kritérid na ziskanie kvalifikacie
a vysledok skusky na overenie kvalifikacie je neuspel. Netspesny uchadza¢ bude zaroven informovany o
d’alsom postupe. Netspesny uchadza¢ moze poziadat’ 0 vykonanie opravnej skusky na overenie kvalifikacie
najskor 30 kalendarnych dni od oznamenia vysledku skiSky na overenie kvalifikacie, a to podanim
prihlaSky na opravnl skusku (priloha ¢. 4). Pocas pilotného overovania v rdmci NP SOK sa preukaze

Voucherom ¢. 3 na opravnu skiisku vystavenym koordinatorom odbornych aktivit NP SOK.

Uspesny absolvent skusky na overenie kvalifikacii bude po 6 a 12 mesiacoch kontaktovany autorizovanou

inStiticiou v rdmci trasovania jeho uplatnenia na trhu prace.
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Cielom tejto fazy overovania kvalifikacie je zhodnotit’ splnenie ¢i nesplnenie kritérii hodnotenia
jednotiek vzdelavacich vystupov, oboznamit’ uchadzaca s vysledkom hodnotenia JVV a posunut’ ho

do d’alSej fazy overovania kvalifikacie.

Potvrdenie vysledkov hodnotenia — uspes$né zvladnutie predchadzajucich faz procesu vedie k zavere¢nej
faze procesu overovania kvalifikacie, ktorou je udelenie osvedéenia 0 kvalifikacii. Uspesnému absolventovi

bude vystavené a odovzdané osvedcenie o kvalifikacii.

Skusobna komisia v tejto faze Standardne posudzuje dokumenty zahrnuté v portféliu a vyhodnocuje, ¢i je
na ich zaklade mozné uznat jednotlivé jednotky vzdelavacich vystupov a nasledne rozhodne o:

- neuznani Ziadnej JVV kvalifikacie, o znamena, Ze ziadatel’ sa musi z(c¢astnit’ skisky na overenie
kvalifikacie v danom termine a preukézat’ zvladnutie vSetkych JVV na pozadovanej tirovni,

- uznani iba niektorych JVV kvalifikacie, o znamena, ze sa Ziadatel musi zc¢astnit’ skasky na
overenie kvalifikacie v danom termine a preukazat’ zvladnutie len tych JVV, ktoré komisia neuznala
na zaklade portfolia,

- uznani vSetkych JVV Kkvalifikacie, ¢o znamena, Ze sa ziadatel nemusi zGcastnit’ skusky na

overenie kvalifikacie v danom termine a bude mu udelené osvedéenie o kvalifikacii.

Portfolio poskytuje skuSobnej komisii autorizovana inStiticia. Lehota na vyhodnotenie portfélia

skusobnou komisiou je najviac 30 kalendarnych dni odo dila menovania skiiSobnej komisie.

Uchadzac, ktory v rdmci formalneho a neformalneho vzdelavania ¢i informalneho u€enia sa splna kritéria
hodnotenia pre niektort z JVV, mdze v ramci portfolia dolozZit' relevantné dokumenty o uvedenych
vedomostiach a zrucnostiach (ako napriklad pracovné zmluvy, referencie od predchadzajicich

zamestnavatel'ov ¢i nadriadenych a podobne).

Vihladom k tomu, Ze tdato kvalifikacia nevyZaduje Ziadne certifikaty, osvedCenia a iné, nemoZno

z hodnotenia vypustit’ Ziadnu z uvedenych IJVV.
Pomocny pracovnik v bani:

Vykon tohto povolania nie je regulovany osobitnym pravnym predpisom.

Na vykon tohto zamestnania sa odborné prax nevyZaduje.
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JVV 1 ,Vykonavanie pomocnych prac v bani“: odborné zru¢nosti a vedomosti sa overia v ramci Ustnej

odpovede s vysvetlenim piatich tloh a simulovanej ulohy.

Pomocky zabezpecuje autorizovana institucia — obrazova predloha (pre ucastnikov skusky a skusobnu
komisiu).

Priestor na overenie JVV 1: odborna ucebna

Metoda hodnotenia: Gstna metdda a praktické skusanie

Nastroje hodnotenia: ustna odpoved’ s vysvetlenim, simulovana uloha

Cas na skuganie v ramci JVV 1: cca 20 minit

Pomaocky na splnenie tlohy: obrazova predloha — obrdzok priestoru medzi vozovkou a bokom banského
diela (pre tcastnikov skusky)
Pozadované vedomosti a zru¢nosti:

- vysvetlit’ bezpe¢nostné predpisy

- popisat’ a vysvetlit’ spdsoby zneskodnovania uholného prachu

- vysvetlit’ technické moZnosti meracich a detekénych pristrojov

- charakterizovat vetracie cesty a rozdelenie bani z hl'adiska vetrania

- simulovat’ pomocné prace pri iprave pracoviska v podzemi s vysvetlenim (Cistiace prace)

Kritérium hodnotenia:

1. Porozumenie téme

2. Pouzivanie odbornej terminologie

3. Vecnost,, spravnost’ a komplexnost’ odpovede
4. Samostatnost’ prejavu

5. Charakteristika, opis, definicia, vysvetlenie otazky

Stanovena minimalna droven, ktori musi uchadzac splnit’ za JVV 1 ,,Vykonavanie pomocnych prac

v bani“: minimalna percentualna hodnota je 75 %.

- vysvetlit’ bezpecnostné predpisy
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- vysvetlit’ technické moznosti meracich a detekénych pristrojov
- charakterizovat’ vetracie cesty a rozdelenie bani z hl'adiska vetrania

- simulovat’ pomocné prace pri uprave pracoviska v podzemi s vysvetlenim (Cistiace prace)

JVV 2 ,Obsluhovanie vybranych banskych strojov a zariadeni: odborné zru¢nosti a vedomosti sa
overia v ramci ustnej odpovede s vysvetlenim piatich uloh a jednej tlohy na praktické predvedenie s
vysvetlenim. Pre overenie Kritérii hodnotenia JVV 2 je uvedeny priestor, kde sa uloha realizuje, st

uvedené materidlne a technické pomocky, ktoré su potrebné pre realizaciu ulohy.

Pomocky zabezpecuje autorizovana institucia — vzorka na kvartovanie (pomocky na kvartovanie vzorky),

obrazova predloha pre ¢lenov skuSobnej komisie — obrazok kvartovania vzorky.

Priestor na overenie JVV 2: odborna ucebna

Metoda hodnotenia: kombinovana (istna metdda, praktickeé skusanie)

Nastroje hodnotenia: ustna odpoved’ s vysvetlenim, praktické predvedenie s vysvetlenim
Cas na skaganie v ramci JVV 2: cca 25 minat

Pomocky na splnenie ulohy: vzorka na kvartovanie (pomocky na kvartovanie vzorky)

Pozadované vedomosti a zru¢nosti:
- vymenovat a popisat’ zakladné udrzbarske prace pri udrzbe banskych diel
- charakterizovat’ spdsoby dopravy hmot, materialu a osdb v bani
- vysvetlit’ technologické postupy pri obsluhe vitacich a pribierkovych strojoch
- vysvetlit’ technologické postupy pri obsluhe pasovych dopravnikov
- popisat’ sposob odberu vzoriek v bani (kvartovanie vzorky)

- vysvetlit’ signalizaciu v banskej doprave

Kritérium hodnotenia:

1. Porozumenie téme

2. Pouzivanie odbornej terminolédgie

3. Vecnost', spravnost’ a komplexnost’ odpovede

4. Samostatnost’ prejavu
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5. Charakteristika, opis, definicia, vysvetlenie otazky

Stanovenie minimalnej irovne, ktori musi uchadzac splnit’ za JVV 2 ,,Obsluhovanie a adrzba
vybranych banskych strojov a zariadeni“: minimalna percentualna hodnota je 75 %.

- vymenovat’ a popisat’ zakladné udrzbarske prace pri drzbe banskych diel

- charakterizovat’ spdsoby dopravy hmot, materialu a osdb v bani

- vysvetlit technologické postupy pri obsluhe vitacich a pribierkovych strojov

- vysvetlit’ technologické postupy pri obsluhe pasovych dopravnikov

- vysvetlit’ signalizaciu v banskej doprave

Potvrdenie vysledkov hodnotenia je poslednou fazou v ramci overovania kvalifikacie. V ramci tejto fazy

overovania kvalifikacie zabezpecuje riadny priebeh ukoncenia procesu autorizovana institdcia.

Absolventom, ktorym boli uznané vSetky JVV na ziaklade portfélia a absolventom skuSok, ktorym
neboli uznané vsetky JVV na zaklade portfolia a uspeli na skiiske na overenie kvalifikacie, budt vystavené
a odovzdané osvedcenia o kvalifikacii.

Uspesni absolventi budu sii¢asne informovani o tom, Ze autorizovana ingtiticia ma povinnost’ trasovat
absolventov skusky na overenie kvalifikacie. Trasovanie sa uskuto¢niuje po 6 a 12 mesiacoch po tspesnom
absolvovani skusky na overenie kvalifikacie.

Netspesni uchadzaci budu informovani o tom, ktoré JVV v procese overovania kvalifikacie nesplnili na
pozadovanu minimalnu uroven, a zaroven budt informovani 0 d’alSom postupe. Neuspesny uchadza¢ moze
poziadat’ 0 vykonanie opravnej skusky na overenie kvalifikacie najskor 30 kalendarnych dni od ozndmenia

vysledku skiisky na overenie kvalifikacie, a to podanim prihlasky na opravnt skusku (priloha ¢. 4).
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