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Doklad o získanej kvalifikácii osvedčenie
Názov povolania Manažér finančného plánovania a kontrolingu

Kvalifikačný štandard

Vedomosti:
analyzovať a popísať štandardné techniky manažmentu v procese riadenia ľudí
popísať obeh účtovných dokumentov vo väzbe na kontroling procesov
špecifikovať tvorbu finančnej analýzy a analýzy rizík
vysvetliť princípy finančného manažmentu a kontrolingu
popísať prípravu podnikateľských plánov, manažmentu a marketingu rozvoja podnikateľských činností v
podmienkach trhového hospodárstva
vyhodnocovať údaje v účtovných dokladoch (faktúra, objednávka, príjemka a pod.)
vysvetliť metodológiu prognostických postupov
Zručnosti:
použiť prostriedky štandardnej kancelárskej a informačnej techniky
vytvávať finančnú analýzu, výpočty a vyhodnocovanie ekonomických ukazovateľov, ekonomické bilancie
navrhovať modely riadenia zmien
analyzovať vývoj nákladov a jeho vplyv na všetky časti obchodných a finančných plánov
vyhodnocovať východiskový stav organizácie
vyhodnocovať hospodársky výsledok
prezentovať navrhované riešenia
aplikovať princípy riadenia ľudí
kontrolovať dodržiavanie rozpočtových pravidiel, stanovených metodík a postupov pri tvorbe rozpočtov
navrhovať opatrenia na ochranu voči rizikám a na využitie príležitostí interného/externého projektu
vykonávať analýzu rizík
pružne reagovať na neočakávané trhové situácie a využívať pritom ekonomickú kreativitu
Kompetencie:
schopnosť samostatne riešiť a analyzovať problémy
samostatnosť v organizovaní a plánovaní práce
zodpovednosť za kvalitu svoje práce
analyzovať a riešiť problémy
zodpovednosť za svoje rozhodnutia
schopnosť viesť ľudí
kreativita

Hodnotiaci štandard



Hodnotená spôsobilosť:
popísať obeh účtovných dokumentov vo väzbe na kontroling procesov
vyhodnocovať údaje v účtovných dokladoch (faktúra, objednávka, príjemka a pod.)
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

vysvetliť obeh účtovných dokumentov vo väzbe na finančný kontroling ústna metóda ústna odpoveď
popísať náležitosti účtovných dokladov (faktúra, objednávka, príjemka a
pod.)

ústna metóda ústna odpoveď

vyhotoviť účtovné doklady podla zadania (faktúra, objednávka, príjemka
a pod.)

praktické skúšanie praktické cvičenie

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
podmienkou úspešného vykonania skúšky je správne vyplniť test minimálne na 75%
Hodnotená spôsobilosť:
vysvetliť princípy finančného manažmentu a kontrolingu
vyhodnocovať východiskový stav organizácie
vykonávať analýzu rizík
navrhovať opatrenia na ochranu voči rizikám a na využitie príležitostí interného/externého projektu
vysvetliť metodológiu prognostických postupov
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

vysvetliť základnú úlohu kontrolingu v podniku ústna metóda ústna odpoveď
vysvetliť princípy finančného manažmentu a kontrolingu ústna metóda ústna odpoveď s

vysvetlením
identifikovať štandardy v oblasti riadenia rizík ústna metóda ústna odpoveď
vypracovať SWOT analýzu písomná metóda písomná odpoveď
analyzovať východiskový stav organizácie písomná metóda písomná odpoveď
vyhotoviť analýzu rizík písomná metóda písomná odpoveď
navrhúť metódy sledovania rizík a ich kontroling písomná metóda projekt
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
podmienkou úspešného vykonania skúšky je správne vyplniť test minimálne na 75%
Hodnotená spôsobilosť:
vytvávať finančnú analýzu, výpočty a vyhodnocovanie ekonomických ukazovateľov, ekonomické bilancie
vyhodnocovať hospodársky výsledok
analyzovať vývoj nákladov a jeho vplyv na všetky časti obchodných a finančných plánov
špecifikovať tvorbu finančnej analýzy a analýzy rizík
pružne reagovať na neočakávané trhové situácie a využívať pritom ekonomickú kreativitu
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

analyzovať ekonomické ukazovatele a ekonomické bilancie písomná metóda písomná odpoveď
vyhotoviť finančnú analýzu organizácie podľa zadania písomná metóda písomná odpoveď
vypracovať analýzu vývoja nákladov organizácie písomná metóda písomná odpoveď
vysvetliť vplyv zistených ukazovateľov na obchodné a finančné plány
organizácie a poukázať na riziká

písomná metóda písomná odpoveď

na základe predošlých zistení navrhnúť opatrenia na prechádzanie rizík ústna metóda ústna odpoveď s
vysvetlením

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
podmienkou úspešného vykonania skúšky je správne vyplniť test minimálne na 75%
Hodnotená spôsobilosť:
popísať prípravu podnikateľských plánov, manažmentu a marketingu rozvoja podnikateľských činností v
podmienkach trhového hospodárstva
kontrolovať dodržiavanie rozpočtových pravidiel, stanovených metodík a postupov pri tvorbe rozpočtov
navrhovať modely riadenia zmien



aplikovať princípy riadenia ľudí
prezentovať navrhované riešenia
použiť prostriedky štandardnej kancelárskej a informačnej techniky
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

na základe predložených dokumentov skotrolovať dodržiavanie
rozpočtových pravidiel, stanovených metodík a postupov pri tvorbe
rozpočtov

praktické skúšanie problémová úloha

vypracovať SWOT analýzu pre zvolenú organizáciu písomná metóda písomná odpoveď
analyzovať konkurenciu pre zvolenú organizáciu písomná metóda písomná odpoveď
vysvetliť tvorbu podnikateľského plánu a jeho hlavné časti ústna metóda ústna odpoveď
vypracovať strategický plán pre zvolený segement v organizácií písomná metóda projekt
vyhotoviť PC prezentáciu so svojimi závermi a návrhami praktické skúšanie PC prezentácia a

obhajoba práce
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
podmienkou úspešného vykonania skúšky je správne vyplniť test minimálne na 75%

Organizačné a metodické pokyny

Metodické pokyny:
Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
§63
Pokyny na realizáciu skúšky:
Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
§63
Proces hodnotenia:
Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
§63
Výsledné hodnotenie:
Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
§63
Zloženie skúšobnej komisie:
Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
§63
Požiadavky na odbornú spôsobilosť skúšajúceho:
Právo skúšať pri štátnej skúške a pri rigoróznych skúškach majú iba vysokoškolskí učitelia pôsobiaci vo funkciách
profesorov a docentov (§ 75 ods. 1) a ďalší odborníci schválení príslušnou vedeckou radou (§ 12 ods. 1 písm. d))

 Zloženie skúšobných komisií pre štátne skúšky určuje z osôb oprávnených skúšať podľa odseku 3 pre študijné
programy uskutočňované na fakultách dekan, pre študijné programy uskutočňované na vysokej škole rektor. Do
skúšobných komisií pre štátne skúšky sú spravidla zaraďovaní aj významní odborníci v danom študijnom odbore z
iných vysokých škôl, z právnických osôb vykonávajúcich výskum a vývoj na území Slovenskej republiky,3 ) alebo z
praxe. Najmenej dvaja členovia skúšobnej komisie pre štátne skúšky sú vysokoškolskí učitelia pôsobiaci vo funkciách
profesorov alebo docentov.
Materiálne a technické podmienky skúšky:
Pre riadny priebeh skúšky bude mať hodnotiaci k dispozícii:

Materiálne požiadavky:

počítač, skener, projektor, tlačiareň, kancelárke potreby. 

Priestorové požiadavky:



učebňa s pripojením na internet

Kartu kvalifikácie schválila Národná rada pre vzdelávanie a
kvalifikáciu dňa:

18.9.2015

Platnosť karty kvalifikácie od: 18.9.2015
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