Nazov kvalifikacie: Pracovnik tvorby a kontroly vystavenia tovaru

Kéd kvalifikacie (C5249004-00755

Uroveii SKKR 3

Sektorovd rada Obchod, marketing, gastronémia a cest. ruch

SK ISCO-08 5249004 Pracovnik tvorby a kontroly vystavenia
tovaru

SK NACE Rev.2 G VELKOOBCHOD A MALOOBCHQOD;

OPRAVA MOTOROVYCH VOZIDIEL A
MOTOCYKLOV, 46 Velkoobchod okrem
motorovych vozidiel a motocyklov; G
VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; OPRAVA
MOTOROVYCH VOZIDIEL A MOTOCYKLOV,
47 Maloobchod okrem motorovych vozidiel

a motocyklov

Doklad o ziskanej kvalifikacii osvedcenie

Nézov povolania Pracovnik tvorby a kontroly vystavenia tovaru

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

vymenovat sortiment tovaru na jednotlivych tisekoch predajnej jednotky

charakterizovat interné predpisy a zdsady spolocnosti a pracovat v silade s nimi

opisat’ aktudlne pldnogramy, v stanovenych terminoch ich implementovat’ na predajnom mieste

charakterizovat zdsady prezentdcie, vystavovania a predaja tovaru v prevddzkovej jednotke, metody ako zvysit
predajnost’

opisat sposob zabezpecenia prispdsobenia predajného miesta na vystavenie nového tovaru

Zrucénosti:

dodrZiavat zdasady bezpecnosti, ochrany zdravia pri prdci a poZiarnej ochrany, osobnii a pracovnii hygienu

pripravovat predajnii plochu na vystavenie nového tovaru podl'a aktudlneho pldnogramu, na vystavenie exitovych
poloZiek do vypredajovych modulov

vykondvat ciastkové inventiiry

vkladat do systému a na intranet iidaje o vystavenych poloZkdch

umiestiiovat’ do cenovych list regdlové etikety s aktudlnou kapacitou v okamihu zmeny vystavenia

kontrolovat’ vystavenie tovaru na predajnej ploche v stanovenych terminoch

obsluhovat rucné skenovacie zariadenie

pouZivat intranet na komunikdciu s kolegami s ciel'om sprdvneho vystavenia tovaru

Kompetencie:

samostatnost’ v organizovani a v pldnovani prdce

schopnost zamerat sa na detail

zodpovednost za bezpecnost, zdravie a hygienu pri prdci

zodpovednost za vysledky svojej prdce

schopnost’ efektivne komunikovat' s vediicimi oddeleni, s dokladacmi tovaru

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost':

vymenovat’ sortiment tovaru na jednotlivych tisekoch predajnej jednotky

charakterizovat’ interné predpisy a zdsady spolo¢nosti a pracovat v stlade s nimi

charakterizovat' zdsady prezenticie, vystavovania a predaja tovaru v prevadzkovej jednotke, metody ako zvysit



predajnost

opisat’ aktudlne planogramy, v stanovenych terminoch ich implementovat na predajnom mieste

vkladat’ do systému a na intranet ddaje o vystavenych polozkach

opisat’ spdsob zabezpecenia prisposobenia predajného miesta na vystavenie nového tovaru

vykondvat ¢iastkové inventdry

pouZivat’ intranet na komunikaciu s kolegami s ciel'om sprdvneho vystavenia tovaru

samostatnost’ v organizovani a v pldnovani prace
schopnost’ zamerat' sa na detail

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

definovat zdkladné charakteristiky jednotlivych tisekov maloobchodnej
prevddzky, ich Specifikd tykajiice sa tvorby a vystavenia tovarov

istna metoda

istna odpoved

charakterizovat’ postup tvorby pldnogramov a vystavovania tovaru na
predajnom mieste podl'a aktudlnych planogramov

Gstna metoda

istna odpoved

opisat principy vystavenia novych poloZiek, vypredajovych poloZiek a  |praktické skuisanie [praktické
akciovych poloZiek na predajnej ploche predvedenie s
vysvetlenim
demonstrovat’ prdcu so skenovacim zariadenim a princip vkladania praktické skusanie [praktické
tidajov do interného systému predvedenie s
vysvetlenim

popisat priebeh ciastkové inventiiry

Gstna metoda

Ustna odpoved' s
vysvetlenim

popisat principy vkladania do systému a na intranet iidaje o vystavenych
poloZkdch

Gstna metoda

Ustna odpoved' s
vysvetlenim

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit uvedené kritérid hodnotenia minimélne na 80%.

Hodnotena sposobilost':

pripravovat predajni plochu na vystavenie nového tovaru podl'a aktudlneho pldnogramu, na vystavenie exitovych

poloZiek do vypredajovych modulov

kontrolovat vystavenie tovaru na predajnej ploche v stanovenych terminoch

obsluhovat ru¢né skenovacie zariadenie

umiestiiovat’ do cenovych list regdlové etikety s aktudlnou kapacitou v okamihu zmeny vystavenia
dodrziavat' zdsady bezpecnosti, ochrany zdravia pri praci a pozZiarnej ochrany, osobnt a pracovni hygienu

zodpovednost za bezpecnost, zdravie a hygienu pri praci
zodpovednost’ za vysledky svojej prace

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

vymenovat hygienické predpisy prijmu, skladovania, prezentdcie a
predaja tovaru v maloobchodnych prevddzkach

Gstna metoda

Ustna odpoved’

vymenovat principy HACCP, FIFO a prislusné prdvne predpisy pre
prdcu v maloobchodnej prevddzke

Ustna metoda

istna odpoved

pripravit’ predajnii plochu na vystavenie nového tovaru podl'a aktudlneho praktické skiSanie [praktické
planogramu, na vystavenie exitovych poloZiek do vypredajovych modulov predvedenie
predviest vystavenie tovaru na predajnej ploche v stanovenych terminoch [praktické skiSanie [praktické
predvedenie
predviest’ kontrolu vystavenia tovaru na predajnej ploche v stanovenych [praktické skusanie [praktické
terminoch predvedenie
obsluhovat rucné skenovacie zariadenie praktické skusanie [praktické
predvedenie s
vykladom

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit' uvedené kritérid hodnotenia minimélne na 80%.




Organizacné a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Uchddzac o ziskanie kvalifikdcie musi mat’ ukoncené stredoskolské vzdelanie.

Pokyny na realizaciu skisky:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Proces hodnotenia:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

ZloZenie skiSobnej komisie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

PoZiadavky na odbornu sposobilost’ skisajiceho:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Materiélne a technické podmienky skudsky:

* Vhodné pracovné oblecenie

¢ Technicko-administrativne prostriedky numé na zabezpecenie obehu tovaru na prevddzke (Sablony,
pldnogramy)

® Beiny inventdr a vybavenie predajne, prevddzky, regdlovina, hdky

* Dostatocné mnoZstvo tovaru rozneho sortimentu

® PC na zistenie schopnosti prdce so systémom

K Ziadosti o udelenie autorizdcie Ziadatel’ priloZi zoznam svojho materidlno technického vybavenia umoZiuje
porovnanie s poZiadavkami uvedenymi v hodnotiacom standarde na uicely skiisky. Ak Ziadatel’ bude pri skiiskach
vyuZivat materidlno technické vybavenie inej organizdcie, priloZi k Ziadosti o udelenie autorizdcie zmluvu o jeho
vyuZivani alebo prendjmu, ktord bude uzatvorend najmenej na dobu piatich rokov.

Kartu kvalifikacie schvdlila Narodna rada pre vzdeldvanie a |2.10.2015
kvalifikéciu dia:

Platnost’ karty kvalifikacie od: 2.10.2015
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