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Nézov povolania Specialista riadenia vyroby Ziaruvzdornych
materidlov

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

definovat zdsady bezpecnosti prdce, ochrany zdravia pri prdci a zdsady protipoZiarnej ochrany, zdsady ochrany a
tvorby Zivomého prostredia

charakterizovat’ zdsady ochrany Zivotného prostredia vo vyrobe Ziaruvzdornych materidlov

definovat zdklady podnikovej ekonomiky

vymedzit' zdkladné institiity pracovného prdva

vysvetlit' technologiu vyroby Ziaruvzdornych materidlov

specifikovat oblasti pouZitia a sposoby aplikdcie Ziaruvzdornych materidlov

vysvetlit teoriu anorganickej chémie silikdtov

specifikovat systémy a standardy riadenia v oblasti vyroby Ziaruvzdornych materidlov

Zrucénosti:

zrozumitelne a presne formulovat pracovné iilohy

aplikovat’ zdsady bezpecnosti prdce, ochrany zdravia pri prdci a zdsady protipoZiarnej ochrany, hygieny prdce,
zdsady ochrany a tvorby Zivotného prostredia

kontrolovat’ vyrobny proces Ziaruvzdornych materidlov - hospoddrnost’ a efektivnost’ procesu

organizovat’ a planovat prdcu zvereného tiseku

riadit vyrobny proces Ziaruvzdornych materidlov

aplikovat digitdlne technoldgie so zdakladnym softvérovym vybavenim na uZivatel'skej virovni

vyhodnocovat’ ekonomické ukazovatele vyroby

navrhniit’ optimdlne vyrobné a persondlne kapacity vo vyrobe Ziaruvzdornych materidlov
Kompetencie:

schopnost’ samostatne sa rozhodovat

samostatmost’ v organizovani, pldnovani a riadeni prdce

schopnost’ analyzovat a riesit problémy

schopnost’ komunikovat vo svetovom jazyku

schopnost planovat

zodpovednost za plnenie svojich tiloh a povinnosti

schopnost’ budovat’ tim a timovii prdcu

schopnost komunikovat’ so spolupracovnikmi vo vyrobe

Hodnotiaci Standard



Hodnotena spdsobilost’:
vysvetlit' technolégiu vyroby Ziaruvzdornych materidlov

Specifikovat’ oblasti pouZitia a spdsoby aplikacie Ziaruvzdornych materidlov

vysvetlit' te6riu anorganickej chémie silikatov

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat rozdelenie, principy a technologiu vyroby Ziaruvzdornych
materidlov

pisomna metdda

pisomnd odpoved

vymenovat oblasti pouZitia a sposoby aplikdcie Ziaruvzdornych istna metdda vymenovanie
materidlov
charakterizovat zdkladné pojmy z anorganickej chémie silikdatov pisomnd metéda  [test

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou pre dspesné vykonanie skisky je splnit’ vSetky uvedené kritéria hodnotenia miniméalne na 75 %.

Hodnotena sposobilost’:
vymedzit' zdkladné inStitaty pracovného prava
zrozumitel'ne a presne formulovat’ pracovné tlohy

aplikovat’ digitalne technoldgie so zdkladnym softvérovym vybavenim na uZivatel'skej drovni
definovat zdsady bezpecnosti prace, ochrany zdravia pri praci a zdsady protipoZiarnej ochrany, zdsady ochrany a

tvorby Zivotného prostredia

charakterizovat’ zdsady ochrany Zivotného prostredia vo vyrobe Ziaruvzdornych materidlov
aplikovat zdsady bezpecnosti prace, ochrany zdravia pri praci a zdsady protipoZiarnej ochrany, hygieny préace,

zasady ochrany a tvorby Zivotného prostredia

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
charakterizovat’ vybrané institiity Zdkonnika prdce a zdkona o BOZP pisomnd metéda  |test

riesit’ konkréme zadanie situdcie - modelovii iilohu z vyrobného procesu s
doérazom na jasné a presné formulovanie jednotlivych tiloh

praktické skusanie

simulovana uloha

charakterizovat’ jednotlivé fdzy riadenia ludskych zdrojov (zdklady
persondlneho manaZmentu)

Gstna metoda

rozsirena odpoved

vymenovat' a popisat zdsady ochrany Zivotného prostredia vo vyrobe
Ziaruvzdornych materidlov

pisomnd metdda

test

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou pre Gspesné vykonanie skisky je splnit’ vSetky uvedené kritéria hodnotenia miniméalne na 75 %.

Hodnotena sposobilost’:

kontrolovat' vyrobny proces Ziaruvzdornych materidlov - hospodéarnost’ a efektivnost procesu
Specifikovat’ systémy a Standardy riadenia v oblasti vyroby Ziaruvzdornych materidlov
navrhntit optimdlne vyrobné a persondlne kapacity vo vyrobe Ziaruvzdornych materidlov

vyhodnocovat’ ekonomické ukazovatele vyroby
definovat zéklady podnikovej ekonomiky
organizovat a pldnovat pricu zvereného tseku
riadit’ vyrobny proces Ziaruvzdornych materidlov

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat’ postup kontroly vyrobného procesu Ziaruvzdornych materidlov s
doérazom na hospoddrnost a efektivitu

Gstna metoda

Ustna odpoved

vysvetlit’ principy systémov riadenia kvality v oblasti vyroby
Ziaruvzdornych materidlov

Gstna metoda

rozhovor

pouZivat logické myslenie a jednoduché matematické operdcie na
modelovom priklade planovania vyroby Ziaruvzdornych materidlov

praktické skusanie

praktické cvicenie

komunikovat' v cudzom jazyku v simulovanom rozhovore na vybranii
tému z vyroby

istna metoda

istna odpoved

vysvetlit, zdévodnit a presvedcit’ spolupracovnikov o nutnosti zmeny v

praktické skiSanie

problémova tloha




procese vyroby Ziaruvzdornych materidlov - riesit’ konkrétne zadanie
problémovej iilohy

definovat’ a charakterizovat zdkladné pojmy z podnikovej ekonomiky vo [pisomnd metdda  [test
vztahu k vyrobe Ziaruvzdornych materidlov

vytvorit modelovy pldn vyroby praktické skusanie [praktické

PC prezenticie

predvedenie formou

popisat’ beZné postupy organizovania a riadenia prdce vo vyrobe istna metéda Ustna odpoved’
Ziaruvzdornych materidlov

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou pre ispe$né vykonanie skusky je splnit’ vSetky uvedené kritéria hodnotenia minimélne na 75 %.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Pokyny na realizaciu skisky:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Proces hodnotenia:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformadlne vzdeldavanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Vysledné hodnotenie:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.




Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

ZloZenie skuiSobnej komisie:

Formalne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Poziadavky na odbornu sposobilost’ skiSajiceho:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 56872009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Predseda a minimdlne 1 clen skiisobnej komisie sii pedagogicki zamestnanci oprdvnenej vzdeldvacej institiicie s
potrebnou kvalifikdciou. Dalsim clenom je povereny pracovnik zamestndvatela s potrebnou odbornou kvalifikdciou.

Materidlne a technické podmienky skusky:

Oprdvnend institiicia zabezpeci potrebné priestory pre vykonanie skusky, pripravi testy, otdzky a okruhy pre tistnu
skuisku, didaktickii a IKT techniku.

Kartu kvalifikacie schvélila Narodna rada pre vzdeldvanie a | 11.9.2015
kvalifikdciu dnia:

Platnost’ karty kvalifikacie od: 11.9.2015
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