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Nézov povolania Vysokoskolsky ucitel - asistent

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

vysvetlit' zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci pre potreby vzdeldvania na vysokej skole v roznych
vyucbovych formdch (predndska, semindr, laboratérne cvicenia a pod.)

charakterizovat’ metody efektivneho sebaucenia sa vo vztahu k indentifikovanému ucebnému a osobnostmému
charakteru

kategorizovat’ vyucovacie metody a formy pre podporu aktivneho ucenia sa studentov na vysokej skole

vysvetlit' zdkladnii struktiiru profesie a profesijného zdzemia odboru

Sformulovat’ metédy vyskumu a vyvoja vo svojej oblasti

definovat’ pisomné dokumenty stivisiace s pedagogickou, vyskumnou, vyvojovou alebo umeleckou cinnostou
pracoviska

vysvetlit' zdsady sprdvnej pedagogickej a vedecko-vyskumnej cinnosti

Zrucénosti:

pldanovat, organizovat’ a vyhodocovat ucebné cinnosti studentov na semindroch a cviceniach

navrhovat, realizovat’ a vyhodnocovat rozne metody hodnotenia a sebahodnotenia studentov

aplikovat vlasmé zistenia vyplyvajiice 7 teoretickej alebo empirickej vyskumnej Cinnosti do vysokoskolskej vyucby

pldanovat, realizovat’ a vyhodnocovat’ metodické postupy vysokoskolskej vyucby

pracovat’ s informacnymi systémami na evidenciu Studijnych vysledkov (AIS, UIS)

vytvdrat Studijné materidly

aplikovat vysledky vedeckej, vyvojovej a umeleckej cinnosti do vyucovacieho procesu

Kompetencie:

samostamost’ v organizovani a pldnovani prdce

samostatnost’ pri analyzovani a rieseni problémov pri vyucbe a vyskume

schopnost odborne prezentovat vysledky vedecko-vyskumnej prdce

zodpovednost za kvalitu svoje prdce

zodpovednost’ za plnenie svojich tiloh a povinnosti aj zariadenie prdce timu

schopnost’ vyjadrovat’ sa odborne a profesiondlne komunikovat

schopnost motivovat’ ludi

schopnost’ pracovat’ v time

schopnost’ adaptability a flexibility v mysleni

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:

vysvetlit zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci pre potreby vzdeldvania na vysokej skole v r6znych
vyucbovych formach (prednaska, semindar, laboratérne cvicenia a pod.)

pracovat s informac¢nymi systémami na evidenciu $tudijnych vysledkov (AIS, UIS)

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia




popisat’ zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci pre potreby
vzdeldvania na vysokej skole v roznych vyucbovych formdch

istna metdoda

istna odpoved

predviest prdcu s informacnym systémom na evidenciu hodnotenia
studijnych vysledkov

praktické skiiSanie

praktické
predvedenie s

vysvetlenim

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ kritérid hodnotenia minimalne na 80%.

Hodnotena sposobilost’:
vysvetlit' zdkladnd Struktdru profesie a profesijného zdzemia odboru

charakterizovat metddy efektivneho sebaucenia sa vo vztahu k indentifikovanému ué¢ebnému a osobnostnému

charakteru

definovat’ pisomné dokumenty stvisiace s pedagogickou, vyskumnou, vyvojovou alebo umeleckou ¢innostou

pracoviska
vysvetlit zdsady sprdvnej pedagogickej a vedecko-vyskumnej ¢innosti

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat zdkladnii struktiiru profesie a profesijného zdzemia odboru

istna metoda

istna odpoved

popisat’ systém kariérneho rastu vysokoskolskych ucitel'ov

Gstna metoda

istna odpoved

predloZit pldan svojho profesijného rozvoja s aktudlnym odpoctom

istna metoda

rozhovor s
largumentaciou

specifikovat metody efektivneho sebaucenia sa vo vztahu k
indentifikovanému ucebnému a osobnostnému charakteru

istna metoda

istna odpoved

popisat’ zdsady sprdavnej pedagogickej a vedecko-vyskumnej cinnosti

Gstna metoda

istna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispe$ného vykonania skiisky je splnit’ kritérid hodnotenia minimalne na 80%.

Hodnotena sposobilost’:

kategorizovat’ vyucovacie metddy a formy pre podporu aktivneho ucenia sa Studentov na vysokej Skole
planovat, realizovat’ a vyhodnocovat metodické postupy vysokoskolskej vyucby

navrhovat,, realizovat’ a vyhodnocovat rézne metdédy hodnotenia a sebahodnotenia Studentov
pldnovat, organizovat’ a vyhodocovat uebné ¢innosti Studentov na semindroch a cviceniach

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

popisat vyucovacie metddy a formy podporujiice aktivne ucenie sa istna metoda istna odpoved

preukdzat svoju pedagogickii sposobilost’ (vystup z formdlneho istna metdda rozhovor

vzdeldvania alebo minimdlne 10 rokov prdce ako asistent vysokej skoly)

vyriesit modelovii situdciu - vybrat’ vhodné metody a formy pre aktivne

Gstna metoda

ustna odpoved' s

ucenie sa vysvetlenim
popisat’ rozne metody hodnotenia istna metoda rozhovor s
largumentaciou

navrhnit pldan, predloZit pripravu na vyucovanie (cvicenie, semindr)

istna metdda

tistna odpoved’ s

vysvetlenim

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ kritérid hodnotenia minimalne na 80%.

Hodnotena sposobilost’:

aplikovat’ vlastné zistenia vyplyvajice z teoretickej alebo empirickej vyskumnej ¢innosti do vysokoskolske;j

vyucby

vytvérat Studijné materidly

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

predviest’ aplikdciu transformdcie vysledkov vyskumu, vyvoja alebo praktické skusanie [praktické

umeleckej cinnosti do vzdeldvacieho procesu na konkrétnom priklade predvedenie

opisat vysledky vyskumu vo vyucovani studentov na konkrémom prikladelistna metéda rozhovor s




argumentaciou

navrhnit’ a pripravit’ studijné materidly s aplikovanim najnovsich praktické skusanie [praktické
poznatkov vo svojom odbore predvedenie

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou tspeSného vykonania skusky je splnit’ kritérid hodnotenia minimélne na 80%.

Hodnotena sposobilost':
formulovat’ metddy vyskumu a vyvoja vo svojej oblasti
aplikovat vysledky vedeckej, vyvojovej a umeleckej ¢innosti do vyucovacieho procesu

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
popisat metody vyskumu a vyvoja vo svojej oblasti istna metoda istna odpoved
predloZit zoznam svojej publikacnej cinnosti istna metdda rozhovor
vypracovat projekt vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej cinnosti pisomnd metéda  [projekt

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ kritérid hodnotenia minimalne na 80%.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon ¢ 131/2002 Z.z. o vysokdch skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§77

Pokyny na realizaciu skisky:

Zdkon ¢. 13172002 Z.z. o vysokdch skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

§77

Proces hodnotenia:

Zdkon ¢. 13172002 Z.z. o vysokdch skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§77

Vysledné hodnotenie:

Zdkon ¢ 131/2002 Z.z. o vysokdch Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§77

ZloZenie skuSobnej komisie:

Zdkon ¢. 13172002 Z.z. o vysokdch skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
§77 - spravidla: Predseda (dekan alebo povereny prodekan), clenovia vyberovej komisie, zdstupca zamestnancov

PozZiadavky na odbornu sposobilost’ skisajiceho:

Zdkon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokdch skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

- Minimdlne vysokoskolské vzdelanie 3. stupria

Materiélne a technické podmienky skudsky:

Primerané priestory, kde su zabezpecené podmienky na neruseny priebeh tohto konania. Okrem materidlu na
pisomnii pripravu je k dispozicii aj primerand pocitacovd technika so zodpovedajiicim softvérovym vybavenym.

Kartu kvalifikacie schvélila MSVVa$ dia: 28.8.2015

Platnost’ karty kvalifikacie od: 28.8.2015
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