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Nézov povolania

Technik kontroly kvality v energetike

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

definovat’ bezpecnosmé a prevddzkové predpisy v energetike

popisat bezpecnost’ a ochranu zdravia pri prdci a ochranu pred poZiarmi

charakterizovat systémy a normy kontroly a riadenia kvality v oblasti energetiky

popisat’ systémy a Standardy kvality v energetike

Zrucnosti:

navrhovat kontrolu plnenia iiloh, vyplyvajiicich z planu kontrol kvality

navrhovat stanovenie operativnych metod a cinnosti pouZivanych na splnenie poZiadaviek na kvalitu

definovat principy dodrZiavania noriem kvality prislusnymi uZivatel'mi

vykondvat preverenie a vyhodnotenie prvkov systému kvality

navrhovat spracovanie prirucky kvality

pocitacovd gramotnost

Kompetencie:

zodpovednost za organizdciu svojej prdce

doslednost a zodpovednost pri rieseni pracovnych iiloh

presnost’ a preciznost pri prdci s ddtami, cislami a roznymi informdciami

schopnost’ samostatne analyzovat’ a riesit problémy

samostatnost’ pri rieseni pridelenych tiloh

flexibilita myslenia a rozhodovania

schopnost efektivne komunikovat

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost':
definovat’ bezpec¢nostné a prevddzkové predpisy v energetike

popisat’ bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a ochranu pred poZiarmi

energetike

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
preukdzat znalost’ bezpecnostnych a prevddzkovych predpisov v Ustna metoda Ustna odpoved’

preukdzat znalost zdkladnych zdsad BOZP a OPP

pisomnd metdda  |Jtest

predviest poskytnutie prvej pomoci

praktické skisanie [praktické
predvedenie

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Uspesné vykonanie skisky je podmienené splnenim kritérii hodnotenia na 85 %.

Hodnotena sposobilost’:




charakterizovat’ systémy a normy kontroly a riadenia kvality v oblasti energetiky
popisat’ systémy a Standardy kvality v energetike

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
preukdzat znalost systémov a Standardov kvality istna metoda istna odpoved
charakterizovat normy kontroly a riadenia kvality v energetike istna metdda istna odpoved
na vzorovom priklade identifikovat’ pouZitie standardu kvality istna metoda istna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Uspesné vykonanie skisky je podmienené splnenim kritérii hodnotenia na 85 %.

Vyhldska Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky & 52/2006 Z.z. o odbornej sposobilosti v zneni vyhlagky
Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &. 34/2012 Z.z., ktorou sa meni a dopiiia vyhlaska Uradu jadrového
dozoru Slovenskej republiky ¢. 52/2006 Z. z. o odbornej spdsobilosti: Uchddzac na overovani osobitnej odbornej
spdsobilosti vyhovel, ak vyhovel vo vSetkych Castiach skisky s kladnym hodnotenim skdSobnej komisie pre
vybranych zamestnancov.

Hodnotena spdsobilost’:
navrhovat stanovenie operativnych metéd a ¢innosti pouZivanych na splnenie poZiadaviek na kvalitu
navrhovat spracovanie prirucky kvality

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje

hodnotenia hodnotenia
preukdzat znalost operativnych metéd na splnenie poZiadaviek kvality  [Gstna metéda istna odpoved
na priklade navrhnit metody a Cinnosti na splnenie poZiadaviek kvality ~[istna metéda istna odpoved
popisat’ sposob spracovania prirucky kvality (zdkladné clenenie, hlavné [Gstna metéda Ustna odpoved
ndleZitosti a pod.)

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Uspesné vykonanie skisky je podmienené splnenim kritérii hodnotenia na 80 %.

Vyhldska Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &. 52/2006 Z.z. o odbornej sposobilosti v zneni vyhlagky
Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &. 34/2012 Z.z., ktorou sa meni a dopliia vyhlaska Uradu jadrového
dozoru Slovenskej republiky ¢. 52/2006 Z. z. o odbornej spdsobilosti: Uchddzac na overovani osobitnej odbornej
sposobilosti vyhovel, ak vyhovel vo vSetkych Castiach skisky s kladnym hodnotenim skdSobnej komisie pre
vybranych zamestnancov.

Hodnotena sposobilost’:

navrhovat kontrolu plnenia tloh, vyplyvajicich z planu kontrol kvality
vykondvat’ preverenie a vyhodnotenie prvkov systému kvality
definovat principy dodrZiavania noriem kvality prisluSnymi uZivatel'mi
pocitacovd gramotnost’

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
na zdklade modelového planu kontrol kvality navrhniit typ kontroly pisomnd metéda  [pisomnd dloha

plnenia vykonanych iiloh

na vybranom priklade predviest’ spracovanie textu, tabul’ky a databdzy [praktické skdSanie [praktické
predvedenie s
vysvetlenim

na modelovom priklade preukdzat sposob preverenia a vyhodnotenia pisomnd metéda  [pisomnd dloha
prvkov systému kvality

na modelovom priklade preukdzat’ dodrZiavanie a uplatiiovanie noriem [pisomnd metéda [pisomnd tloha
kvality

na zdklade zisteni 7 modelovych prikladov spracovat zdvery kontrol a  [pisomnd metéda  [pisomnd tloha
navrhnit’ ndpravné a preventivne opatrenia

navrhniit’ sledovanie stavov realizdcie ndpravnych a preventivnych pisomnd metéda  [pisomnd dloha
opatreni




Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Uspesné vykonanie skusky je podmienené splnenim kritérii hodnotenia na 80 %.

Vyhlaska Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &. 52/2006 Z.z. o odbornej sposobilosti v zneni vyhlasky
Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &. 34/2012 Z.z., ktorou sa meni a dopliiia vyhlaska Uradu jadrového
dozoru Slovenskej republiky ¢. 52/2006 Z. z. o odbornej spdsobilosti: Uchddzac na overovani osobitnej odbornej
spdsobilosti vyhovel, ak vyhovel vo vSetkych Castiach skisky s kladnym hodnotenim skdSobnej komisie pre
vybranych zamestnancov.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Pokyny na realizaciu skisky:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Proces hodnotenia:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

ZloZenie skuiSobnej komisie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, §17 a §18.

Poziadavky na odbornu sposobilost” skiSajiceho:

PoZiadavky na odbornii sposobilost skiusajiiceho by mali byt nasledovné:

® predseda skiisobnej komisie md mat vysokoskolské vzdelanie II. stupria a 3 roky praxe v odbore a
* ostatni clenovia minimdlne tiplné stredné odborné s maturitou a 5 rokov praxe v odbore.

Materidlne a technické podmienky skuisky:

K vykonu skiisky musi mat uchddzac vytvorené:
1. materidlne podmienky - pocitac, aplikacny softvér, odbornd literatiira, prislusné normy a predpisy

2. priestorové podmienky - teoretickd a odbornd skoliaca miestmost

Kartu kvalifikacie schvélila MSVVa$ dia: 25.9.2015

Platnost’ karty kvalifikdcie od: 25.9.2015
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