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Doklad o získanej kvalifikácii osvedčenie
Názov povolania Špecialista pre vnútorný audit

Kvalifikačný štandard

Vedomosti:
charakterizovať ustanovenia zákona o finančnej kontrole a vnútornom audite
opísať základné postupy, ciele a spôsob vykonávania vnútorného auditu
opísať medzinárodne uznávané štandardy pre profesionálnu prax vnútorného auditu
určiť základné pravidlá daňovej legislatívy
definovať princípy podvojného účtovníctva a postupy účtovania pre rozpočtové a príspevkové organizácie
identifikovať rozdiely v hospodárení medzi rozpočtovými a príspevkovými organizáciami
identifikovať druh účtovných dokladov a stanoviť ich náležitosti
identifikovať pravidlá evidovania korešpondencie, zmlúv a ďalších dokumentov
definovať rozpočtové pravidlá verejnej správy podľa zákona
definovať pravidlá pri správe majetku štátu
definovať základné matematické a štatistické operácie
Zručnosti:
vypracovať správu o svojej činnosti
vypracovať správu o výsledku vnútorného auditu
aplikovať základné matematické a štatistické operácie s využitím tabuľkového procesora
spracovať program audítorskej akcie
identifikovať dokumentáciu, analyzovať a vyhodnocovať informácie získané pri vykonávaní vnútorného auditu
robiť závery a navrhovať riešenia
hodnotiť dodržiavanie rozpočtu auditovaným subjektom, mieru hospodárnosti, efektívnosti a účinnosti pri využívaní
zdrojov, súlad finančných operácií so všeobecne záväznými právnymi predpismi
identifikovať druh auditu a použiť k tomu zodpovedajúce postupy pri vykonávaní vnútorného auditu
hodnotiť dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov auditovaným subjektom
hodnotiť úroveň vykonávania finančného riadenia so zameraním na jeho skvalitnenie
zhodnotiť náležitosti účtovného dokladu
overiť oprávnenosť účtovného dokladu
klásť otázky s cieľom zistenia skutkového stavu
pracovať s počítačom a s kancelárskym softvérom
Kompetencie:
zodpovednosť za organizáciu práce
zodpovednosť za plnenie svojich úloh a povinností
samostatnosť pri vykonávaní vnútorného auditu
samostatnosť v organizovaní a plánovaní práce
samostatnosť v rozhodovaní
schopnosť analyzovať a riešiť problémy
schopnosť komunikovať s ľuďmi



schopnosť kultivovaného písomného prejavu
schopnosť prezentovať

Hodnotiaci štandard

Hodnotená spôsobilosť:
charakterizovať ustanovenia zákona o finančnej kontrole a vnútornom audite
definovať princípy podvojného účtovníctva a postupy účtovania pre rozpočtové a príspevkové organizácie
určiť základné pravidlá daňovej legislatívy
definovať rozpočtové pravidlá verejnej správy podľa zákona
definovať pravidlá pri správe majetku štátu
pracovať s počítačom a s kancelárskym softvérom
definovať základné matematické a štatistické operácie
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

ovládať ustanovenia zákona o finančnej kontrole a vnútornom audite písomná metóda test
definovať základné znalosti daňovej legislatívy písomná metóda test
ovládať zákon o rozpočtových pravidlách verejnej správy písomná metóda test
ovládať zákon o správe majetku štátu písomná metóda test
ovládať princípy podvojného účtovníctva písomná metóda test
definovať základy matematických a štatistických operácií potrebných pri
vykonávaní vnútorného auditu s použitím kancelárskeho softvéru

písomná metóda výpočtový test

definovať postupy účtovania pre rozpočtové a príspevkové organizácie písomná metóda test
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť jednotlivé stanovené kritériá minimálne na 75%.
Hodnotená spôsobilosť:
identifikovať druh účtovných dokladov a stanoviť ich náležitosti
vypracovať správu o výsledku vnútorného auditu
aplikovať základné matematické a štatistické operácie s využitím tabuľkového procesora
robiť závery a navrhovať riešenia
identifikovať druh auditu a použiť k tomu zodpovedajúce postupy pri vykonávaní vnútorného auditu
zhodnotiť náležitosti účtovného dokladu
overiť oprávnenosť účtovného dokladu
samostatnosť pri vykonávaní vnútorného auditu
identifikovať dokumentáciu, analyzovať a vyhodnocovať informácie získané pri vykonávaní vnútorného auditu
hodnotiť dodržiavanie rozpočtu auditovaným subjektom, mieru hospodárnosti, efektívnosti a účinnosti pri
využívaní zdrojov, súlad finančných operácií so všeobecne záväznými právnymi predpismi
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

viesť rozhovor, klásť otázky s cieľom zistenia skutkového stavu praktické skúšanie simulovaná úloha s
rozhovorom

podľa predložených podkladov a dokumentov samostatne identifikovať
druh účtovných dokladov, dokumentácie, zisťovať súvislosti

praktické skúšanie simulovaná úloha

na základe predložených dokumentov hodnotiť dodržiavanie rozpočtu,
mieru hospodárnosti, efektívnosti, súlad finančných operácií so
všeobecne záväznými právnymi predpismi

praktické skúšanie simulovaná úloha

identifikovať druh auditu, použiť k tomu zodpovedajúce postupy pri
vykonávaní vnútorného auditu, aplikovať základné matematické a
štatistické operácie

praktické skúšanie simulovaná úloha

zhodnotiť náležitosti účtovného dokladu, overiť oprávnenosť účtovného
dokladu

praktické skúšanie simulovaná úloha

samostatne vypracovať správu o výsledku vnútorného auditu písomná metóda písomná úloha



Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť jednotlivé stanovené kritériá minimálne na 70 %.
Hodnotená spôsobilosť:
identifikovať rozdiely v hospodárení medzi rozpočtovými a príspevkovými organizáciami
hodnotiť dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov auditovaným subjektom
hodnotiť úroveň vykonávania finančného riadenia so zameraním na jeho skvalitnenie
opísať základné postupy, ciele a spôsob vykonávania vnútorného auditu
opísať medzinárodne uznávané štandardy pre profesionálnu prax vnútorného auditu
identifikovať pravidlá evidovania korešpondencie, zmlúv a ďalších dokumentov
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

vysvetliť aký je rozdiel v hospodárení medzi rozpočtovými a
príspevkovými organizáciami

ústna metóda ústna odpoveď s
vysvetlením

opísať základné postupy, ciele a spôsob vykonávania vnútorného auditu ústna metóda ústna odpoveď
vysvetliť spôsob overenia dodržiavania všeobecne záväzných právnych
predpisov pri finančnom riadení a iných činnostiach auditovaného
subjektu

ústna metóda vysvetlenie

opísať aké sú medzinárodne uznávané štandardy pre profesionálnu prax
vnútorného auditu

ústna metóda ústna odpoveď

identifikovať pravidlá evidovania korešpondencie, zmlúv a ďalších
dokumentov

ústna metóda vymenovanie

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť jednotlivé stanovené kritériá minimálne na 70%.
Hodnotená spôsobilosť:
vypracovať správu o svojej činnosti
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

určiť periodicitu vypracovania správy o svojej činnosti ústna metóda ústna odpoveď
opísať obsah správy o svojej činnosti ústna metóda ústna odpoveď
určiť komu sa správa doručuje a v akom termíne ústna metóda ústna odpoveď
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť jednotlivé stanovené kritériá minimálne na 70%.
Hodnotená spôsobilosť:
spracovať program audítorskej akcie
samostatnosť v organizovaní a plánovaní práce
zodpovednosť za organizáciu práce
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

vymenovať druhy plánov vnútorného auditu písomná metóda písomná odpoveď
vymenovať podstatné náležitosti audítorskej akcie písomná metóda písomná odpoveď
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť jednotlivé stanovené kritériá minimálne na 70%.

Organizačné a metodické pokyny

Metodické pokyny:
Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.

Na skúšku môže byť pozvaný len uchádzač, ktorý spĺňa požiadavku vysokoškolského vzdelania 2. stupňa.
Pokyny na realizáciu skúšky:



Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Proces hodnotenia:
Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Výsledné hodnotenie:
Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Zloženie skúšobnej komisie:
Zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Požiadavky na odbornú spôsobilosť skúšajúceho:
Skúšajúci musí spĺňať tieto požiadavky:

minimálne vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa
najmenej päť rokov odbornej praxe v oblasti vnútorného auditu 

Materiálne a technické podmienky skúšky:
Pre riadny priebeh skúšky je vhodné mať k dispozícii nasledovné:

zasadačka vhodná pre vykonanie skúšky podľa počtu prihlásených uchádzačov
miestnosť pre skúšajúcu komisiu
kancelárske potreby, písacie potreby, 
počítač a tlačiareň
dokumentácia pre simulovanú úlohu

Kartu kvalifikácie schválila Národná rada pre vzdelávanie a
kvalifikáciu dňa:

18.9.2015

Platnosť karty kvalifikácie od: 18.9.2015
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