Nazov kvalifikacie: Projektovy manaZér pre informacné technologie

K6d kvalifikicie U2421003-01391

Uroveii SKKR 7

Sektorova rada IT a telekomunikacie

SK ISCO-08 2421003 Projektovy Specialista (projektovy
manazér)

SK NACE Rev.2 JINFORMACIE A KOMUNIKACIA, 62

Pocitacové programovanie, poradenstvo a sivisiace
sluzby; M ODBORNE, VEDECKE
A TECHNICKE CINNOSTI, 70 Vedenie firiem,

poradenstvo v oblasti riadenia

Doklad o ziskanej kvalifikacii osvedcenie

Nézov povolania Projektovy manaZér pre IT

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

vysvetlit zdkladné pojmy z oblasti pripravy projektu (ciel’ vs prinos, podnikatel'sky pldn vs projektovy pldn, aktivita,
obmedzenie, ndvramost investicie, rozpocet a pod.)

vysvetlit’ pojem Zivomého cyklu projektu, projektovych fdz a ich vyuZitia v efektivnom riadeni IT projektov

vysvetlit' a aplikovat pristupy k vytvdraniu modelov zainteresovanych strdn (stakeholders)

uviest' a vhodne aplikovat' terminologiu a postupy v oblasti pripravy pldnu projektu (vrdt. WBS, rozvrhu prdc,
harmonogramu aktivit)

vysvetlit’ pouZitie roznych metod zabezpecenia kontroly vecnych vystupov projektu (kvalita, cena, vcasnost)

charakterizovat’ a aplikovat rozne metody financného riadenia a monitorovania projektu v konkrétnej oblasti IT

popisat rozdiel medzi kvalitou produktu a kvalitou projektu/procesu

uviest postupy pre identifikdciu a riadenie rizik v prostredi IT projektu

definovat rolu a vhodne aplikovat’ postupy riadenia zmien v projekte pocas jeho realizdcie, vysvetlit rozdiel medzi
riadenim zmien v IT prostredi a riadenim zmien v IT projekte

odborne vysvetlit principy prdce s informdciami v ramci projektu, orientovat’ sa v roznej dokumentdcii riadenia
projektu vs dokumentdcii projektu a jeho vystupov

uviest a aktivne pouZivat softvérové prostriedky pre potreby riadenia projektu (napr. MS Project, MS Office)

definovat’ a navrhniit hierarchickii a organizacnii Strukiiru projektu v konkrétnom IT kontexte

Zrucnosti:

opisat’ a obhdjit dovody vzniku, ciele, ciel'ové skupiny a prinosy projektu v konkrétnej IT oblasti

navrhnit’ a obhdjit logicky rdamec projektu pre IT oblast

navrhniit’ projektovy pldn pre konkrétny IT kontext, analyzovat jeho vhodnost a aplikovat’ ho v riadeni IT projektu

navrhnit’ a analyzovat pldn aktivit, casovy harmonogram prdc v konkrémom IT kontexte

spracovat’ analyzu ndvramosti projektu voci podnikatel'skym cielom zaddvatela

spracovat’ a vhodne aplikovat postupy pre efektivne riadenie rizik v kontexte konkrétneho IT projektu

uplatriovat’ navrhnuté postupy pre riadenie rizik, kvality a zmien v konkrétnom IT projekte

pripravit, riadit’ a implementovat’ komunikacny pldn pre projekt v konkrémom IT kontexte

napldanovat’ a realizovat’ typické projekty v IT prostredi (vyvoj softvéru, transfer technologie od zdkaznika prip.
obchodného parmera, $tiidia uskutocnitelnosti a pod.)

koordinovat Cinnosti zverenych timov a jednotlivcov pri realizdcii konkrétneho projektu v IT oblasti

reprezentovat’ projekt smerom na uZsiu i Sirsiu verejnost, komunikovat' na odbornej tirovni so zainteresovanymi
stranami

riadit projekt v oblasti zdrojov (ludskych, financnych, materidlnych), s vyuzZitim ndkupu a externého obstardvania
zdrojov




Kompetencie:

schopnost’ pracovat’ v interdisciplindrnom time

schopnost’ vytvdrat pracovné timy a vhodne motivovat clenov timu

zodpovednost za vlastné konanie ako aj konanie osob, ktorym boli delegované iilohy

schopnost robit rozhodnutia v nejednoznacnych situdciach a niest za ne zodpovednost

schopnost kriticky vyhodnocovat informdcie kvalitativneho aj kvantitativneho charakteru ziskanych z roznych
zdrojov — grafov, diagramov, tabuliek

schopnost analyzovat a riesit problémy

samostatmost’ v organizovani a pldnovani prdce seba aj clenov timu

zodpovednost za bezpecnost, zdravie a hygienu pri prdci

schopnost’ adaptability a flexibility v mysleni

schopnost’ pracovat’ a viest' ludi v time a vhodne motivovat' clenov timu

schopnost riesit’ a prispievat’ k rieseniu konfliktov v pracovnej skupine

schopnost’ zvlddat stresové situdcie a pomdhat clenom timy zvlddat stresové situdcie

schopnost empatie so zainteresovanymi stranami, vZit sa do myslenia zdkaznika, pouZivatela, implementdtora apod.

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:

vysvetlit zdkladné pojmy z oblasti pripravy projektu (ciel vs prinos, podnikatel'sky pldn vs projektovy plan,
aktivita, obmedzenie, navratnost investicie, rozpocet a pod.)

vysvetlit pojem Zivotného cyklu projektu, projektovych faz a ich vyuzitia v efektivnom riadeni IT projektov
vysvetlit' a aplikovat pristupy k vytvaraniu modelov zainteresovanych stran (stakeholders)

uviest’ a vhodne aplikovat terminolégiu a postupy v oblasti pripravy planu projektu (vrat. WBS, rozvrhu prac,
harmonogramu aktivit)

opisat’ a obhdjit dovody vzniku, ciele, ciel'ové skupiny a prinosy projektu v konkrétnej I'T oblasti

navrhnat’ a obh4jit’ logicky rdmec projektu pre IT oblast

navrhnut’ projektovy plan pre konkrétny IT kontext, analyzovat’ jeho vhodnost’ a aplikovat ho v riadeni IT
projektu

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

definovat a vysvetlit zdkladné pojmy z oblasti projektového riadenia a  [pisomnd metéda  [pisomnd odpoved’
pripravy projektov

vhodne aplikovat terminologiu a postupy v oblasti pripravy pldnu pisomnd metdéda  [pisomnd odpoved
projektu pre simulované situdcie

pripravit’ projektovy zdmer a suvisiacu dokumentdciu pre rézne fdzy praktické skusanie [problémova tloha
Zivomého cyklu projektu (ciel, podnikatel'sky pldn, prinos, zainteresované
strany)

navrhnit’ projektovy pldn pre konkrétny IT kontext, analyzovat’ a obhdjit [praktické skdSanie [praktickd
Jjeho vhodnost pre danii situdciu demonstracia a
obhajoba prace

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou tspesného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia na 70%

Hodnotena sposobilost’:

vysvetlit pouzitie r6znych metdd zabezpecenia kontroly vecnych vystupov projektu (kvalita, cena, v€asnost’)
charakterizovat a aplikovat' r6zne metddy finanéného riadenia a monitorovania projektu v konkrétnej oblasti IT
popisat’ rozdiel medzi kvalitou produktu a kvalitou projektu/procesu

uviest’ postupy pre identifikaciu a riadenie rizik v prostredi IT projektu

definovat rolu a vhodne aplikovat postupy riadenia zmien v projekte pocas jeho realizécie, vysvetlit rozdiel
medzi riadenim zmien v IT prostredi a riadenim zmien v IT projekte

navrhnut’ a analyzovat plan aktivit, Casovy harmonogram prac v konkrétnom IT kontexte

spracovat’ analyzu ndvratnosti projektu voci podnikatel'skym ciel'om zaddvatel'a




spracovat’ a vhodne aplikovat’ postupy pre efektivne riadenie rizik v kontexte konkrétneho IT projektu
uplatiiovat’ navrhnuté postupy pre riadenie rizik, kvality a zmien v konkrétnom IT projekte

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat’ a odborne vysvetlit principy a techniky riadenia projektovych
zdrojov (ludi, financii, casu), rizik, aktivit

pisomnd metdda

pisomnd odpoved’

aplikovat metédy riadenia projektu po strdanke financnej, kvalitativnej a
rizikovej v konkrétnej oblasti IT

praktické skusanie

problémova dloha

ziskat ddta z projektu a vhodne ich dokumentovat pre ticely aktivneho
riadenia projektu

praktické skusanie

praktickd
demonstracia a
obhajoba prace

analyzovat monitorované idaje o projekte po stranke financnej, praktické skusanie [praktické

kvalitativnej, casovej a rizikovej predvedenie s
vysvetlenim

pripravit’ na zdklade analyzy aktudlneho stavu projektu rozne typy praktické skusanie [praktické

projektovych sprav (reportov) s prihliadnutim na vhodnost pre zadané
ciel'ové skupiny

predvedenie formou

PC prezentacie

Podmienky taspesného vykonania skusky:

Podmienkou tspeSného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia na 70%

Hodnotena sposobilost':

odborne vysvetlit' principy price s informaciami v rdmci projektu, orientovat’ sa v rdznej dokumenticii riadenia
projektu vs dokumentécii projektu a jeho vystupov

uviest’ a aktivne pouzivat softvérové prostriedky pre potreby riadenia projektu (napr. MS Project, MS Office)
pripravit, riadit' a implementovat’ komunikaény pldn pre projekt v konkrétnom IT kontexte

koordinovat’ ¢innosti zverenych timov a jednotlivcov pri realizicii konkrétneho projektu v IT oblasti
reprezentovat’ projekt smerom na uZzsiu i SirSiu verejnost, komunikovat na odbornej drovni so zainteresovanymi
stranami

riadit’ projekt v oblasti zdrojov (I'udskych, finanénych, materidlnych), s vyuZitim nakupu a externého obstardvania
zdrojov

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
popisat’ a prehl'adovo vysvetlit metody a techniky riadenia timov v istna metoda diskusia

kontexte IT projektov, vrdt. typickych roli, ktoré sa IT projektu mozu
Zucastiiovat

analyzovat potreby na zdroje (ludské, financné, materidlne) v kontexte
aktivit modelového projektu

praktické skiiSanie [problémova tloha

spracovat’ a pripravit’ vhodnii formu dokumentdcie a reprezentdcie praktické skusanie [PC prezenticia

informdcii o projekte pomocou softvérovych ndstrojov

pouZit' v pripadovych stidiach znalosti tykajiice sa pripravy, pldnovania [istna metéda diskusia
a realizdcie komunikdcie v ramci projektu (interné, externd, verejnd)
zvolit vhodnii formu a obsah ako prezentovat projekt a jeho stav, praktické skusanie [praktické

vysledky, potreby specifickej zadanej ciel'ovej skupine predvedenie formou

PC prezentacie

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou tspeSného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia na 70%

Hodnotena sposobilost':

napldnovat’ a realizovat typické projekty v IT prostredi (vyvoj softvéru, transfer technolégie od zdkaznika prip.
obchodného partnera, stiidia uskutoc¢nitelnosti a pod.)

opisat’ a obhdjit dovody vzniku, ciele, ciel'ové skupiny a prinosy projektu v konkrétnej I'T oblasti

definovat’ a navrhnit hierarchickd a organizacni Strukiru projektu v konkrétnom IT kontexte

Kritéria hodnotenia: Metody

hodnotenia

Nastroje
hodnotenia




vysvetlit na odbornej iirovni charakteristily specifické pre IT projekty istna metdda diskusia
(vyvoj softvéru, testovanie, nasadzovanie ci transformdcia rieSenia) -
typické fdzy, obsah

demonstrovat holisticky pristup k priprave, riadeniu a uzavretiu IT pisomnd metdéda  |zdverecnd prica
projektu mensieho rozsahu

obhdijit ciele, prinosy, aktudlny stav a ciastkové ci tiplné vystupy praktické skusanie [prakticka
konkrémeho IT projektu spracovaného vo forme zdverecnej prdce demonstricia a

obhajoba prace

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia na 70%

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

FV- Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplnent niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivomom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

Pokyny na realizaciu skisky:

FV- Zdkon 1312002 Z.z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivomom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18

Proces hodnotenia:

FV- Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

Vysledné hodnotenie:

FV- Zdkon 1312002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

ZloZenie skaSobnej komisie:

FV- Zdkon 1312002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

PoZiadavky na odborni sposobilost’ skisajiceho:

FV- Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 63.

NV- Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18

Materidlne a technické podmienky skisky:

Materidlové poZiadavky: pocitac s nainstalovanym vyvojovym prostredim a kanceldrskymi ndstrojmi, papier, pisacie
potreby Priestorové poZiadavky: ucebria




Kartu kvalifikdcie schvélila MSVVa$ diia: 25.9.2015

Platnost’ karty kvalifikacie od: 25.9.2015
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