Nazov kvalifikacie: Starsi referent (povereny policajt) sluzby
poriadkovej policie Policajného zboru

Kod kvalifikacie C5412002-01311

Uroveii SKKR 6

Sektorova rada Verejné sluzby a sprava

SK ISCO-08 5412000 Prislusnik Policajného zboru (okrem
vysetrovatel'a)

SK NACE Rev.2 O VEREJNA SPRAVA A OBRANA; POVINNE

SOCIALNE ZABEZPECENIE, 84 Verejna spréva
a obrana, povinné socidlne zabezpecenie

Doklad o ziskanej kvalifikacii vysvedCenie o maturitnej skiske
Nézov povolania star§i referent sluzby poriadkovej policie - povereny
policajt

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

definovat zdklady iistavného prdva, trestného prdva a sprdavneho prdva

vymenovat' zdkladné prdva a povinnosti prislusnika Policajného zboru v zmysle zdkona o Policajnom zbore a
zdkona o stdmej sluZbe

definovat’ problematiku pouZitia donucovacich prostriedkov a s tym siivisiace povinnosti prislusnika Policajného
zboru

uviest zdsady a pravidld sluZobnej zdvorilosti

charakterizovat problematiku utajovanych skutocnosti

charakterizovat’ pravnu upravu vSeobecne zdviznych pravnych predpisov a internych aktov riadenia upravujiicu
problematiku sluzby krimindlnej policie

uviest’ postupy policajta ako orgdnu cinného v trestnom konani

Zrucénosti:

kvalifikovat skutkovii podstatu trestného cCinu a priestupku

plnit ilohy na dostojnickych a riadiacich funkcidch na iitvaroch Policajného zboru v siilade s internymi aktmi
riadenia Ministerstva vniitra SR

plnit iilohy na tiseku skrdteného vysetrovania v siilade s prislusnymi vseobecne zdvdznymi prdavnymi predpismi a
internymi aktmi riadenia Ministerstva vniitra SR

analyzovat stav, struktiru a dynamiku vyvoja kriminality a navrhovat opatrenia na jej elimindciu a prevenciu

spracovat’ rozne viradné pisomnosti

manipulovat’ bezpecne so zbrariou a vykonat policajnii strel'bu

vykonat' sluZobny zdkrok

pouZit rozne druhy donucovacich prostriedkov

vyuZivat’ kriminalistické technické a kriminalistické taktické metody na ziskavanie dokaznych prostriedkov v stivislosti
s trestnym konanim

vykonat vybrané iikony zaistovania a dokazovania v trestnom konani

spracovat’ dokumentdciu zaistovacich tikonov a dokazovania

spracovat’ potrebné dokumenty v suvislosti s riesenim trestmého konania vo veci trestného c¢inu s hornou hranicou
trestu odriatia slobody tri roky

vyuZivat operativno-taktické evidencie

reagovat’ a bez zavdhania pouZit vsetky oprdvnenia a donucovacie prostriedky v zmysle zdkona o Policajnom zbore

plnit iilohy pri pdtrani po osobdch a veciach

organizovat samostatne pripravu sluZobnych akcii a zdakrokov vo svojej posobnosti a vyhodnocovat ich zdkonnost a
efektivnost




pripravovat’ podklady na rozhodovanie v ramci ucelenych agend vo vymedzenom tiseku sluZobnych cinnosti

pripravovat rozhodnutia a vyddvat rozhodnutia v ramci ucelenych agend vo vymedzenom tiseku sluZobnych Cinnosti

Kompetencie:

zodpovednost za plnenie svojich tiloh a povinnosti

zodpovednost’ za vykon kontroly, riadenie a organizdciu tisekov so zodpovednostou za rozhodovanie a vysledky
prdce s dosledkami na viseky v rdmci sluzZobného iviradu a mimo neho

schopnost’ obhdjit svoje konanie po vykonani sluZobného zdkroku

schopnost posudzovat redlne svoje fyzické a dusevné mozZnosti, odhadovat’ vysledky svojho konania a sprdavania,
urcovat si redlne ciele

samostatnost’ v rozhodovani

schopnost vykondvat’ samostatné odborné cinnosti spojené s poziadavkou vol'by sprdvneho postupu z viacerych
moznosti rieSeni, s novymi premenlivymi informdciami vykondvané podl'a metodickych predpisov so stanovenymi
vystupmi

schopnost samostame realizovat’ vybrané iikony pre ticely tresmého konania

samostatnost’ pri posudzovani a rieSeni situdcie na mieste cinu

schopnost komunikovat' s ludmi v roznych stresovych situdcidch

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:

charakterizovat’ pravnu tpravu vSeobecne zdviznych pravnych predpisov a internych aktov riadenia upravujicu
problematiku sluzby kriminalnej policie

definovat problematiku pouZitia donucovacich prostriedkov a s tym stvisiace povinnosti prislu§nika Policajného
zboru

plnit dlohy na ddstojnickych a riadiacich funkcidch na ttvaroch Policajného zboru v stlade s internymi aktmi
riadenia Ministerstva vntitra SR

pouZit rézne druhy donucovacich prostriedkov

reagovat a bez zavdhania pouzit vSetky opravnenia a donucovacie prostriedky v zmysle zdkona o Policajnom
zbore

analyzovat’ stav, Struktiru a dynamiku vyvoja kriminality a navrhovat opatrenia na jej eliminiciu a prevenciu
plnit dlohy na dseku skrateného vysetrovania v stilade s prislusnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a
internymi aktmi riadenia Ministerstva vnitra SR

organizovat samostatne pripravu sluZobnych akcii a zakrokov vo svojej pésobnosti a vyhodnocovat ich zdkonnost
a efektivnost

pripravovat’ podklady na rozhodovanie v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZobnych ¢innosti
pripravovat rozhodnutia a vydédvat rozhodnutia v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZzobnych
¢innosti

spracovat rozne tradné pisomnosti

uviest’ zasady a pravidla sluZzobnej zdvorilosti

vykonat' sluZzobny zdkrok

vymenovat’ zdkladné prava a povinnosti prislusnika Policajného zboru v zmysle zdkona o Policajnom zbore a
zakona o Statnej sluzbe

manipulovat’ bezpecne so zbrailou a vykonat policajnui strel'bu

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

prezentovat vedomosti nadobudnuté pocas stidia, najmd z oblasti sluzby [istna metdda stna odpoved

krimindlnej policie

na zdklade zadanej modelovej situdcie prezentovat’ sprdavny postup istna metdda istna odpoved

prislusnika Policajného zboru v zmysle zdkonnych postupov a d'alsich
internych aktov riadenia Ministerstva vniitra SR

pisomné preverenie 7 predmetnej problematiky pisomnd metéda  |test

Podmienky tspesného vykonania skisky:




Podmienkou tispe$ného vykonania skiisky je splnit’ uvedené kritéria hodnotenia minimélne na 50%.

Hodnotena sposobilost':

kvalifikovat skutkovid podstatu trestného Cinu a priestupku

charakterizovat’ problematiku utajovanych skuto¢nosti

plnit dlohy na dseku skrateného vySetrovania v stlade s prisluSnymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi a
internymi aktmi riadenia Ministerstva vnuatra SR

plnit dlohy pri patrani po osobédch a veciach

analyzovat stav, Struktdru a dynamiku vyvoja kriminality a navrhovat opatrenia na jej eliminaciu a prevenciu
organizovat samostatne pripravu sluZzobnych akcii a zakrokov vo svojej posobnosti a vyhodnocovat ich zdkonnost
a efektivnost’

pripravovat podklady na rozhodovanie v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZobnych ¢innosti
pripravovat rozhodnutia a vydavat' rozhodnutia v ramci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZobnych
¢innosti

spracovat’ dokumentéciu zaistovacich tikonov a dokazovania

spracovat’ potrebné dokumenty v stvislosti s rieSenim trestného konania vo veci trestného ¢inu s hornou hranicou
trestu odiatia slobody tri roky

spracovat rozne Gradné pisomnosti

uviest’ postupy policajta ako orgdnu ¢inného v trestnom konani

definovat zaklady dstavného prava, trestného prava a spravneho prava

vykonat' sluZzobny zdkrok

vykonat’ vybrané tkony zaistovania a dokazovania v trestnom konani

vyuZivat’ operativno-taktické evidencie

manipulovat’ bezpecne so zbrailou a vykonat policajnui strel'bu

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

prezentovat vedomosti nadobudnuté pocas stidia, najmd z oblasti prdva [dstna metéda istna odpoved

na zdklade zadanej modelovej situdcie prezentovat’ sprdavny postup Ustna metdda Ustna odpoved’

prislusnika Policajného zboru v zmysle zakonnych postupov a d'alsich
internych aktov riadenia Ministerstva vniitra SR

pisomné preverenie 7 predmetnej problematiky pisomnd metéda  |test

Podmienky taspesného vykonania skusky:

Podmienkou tspeSného vykonania skisky je splnit’ uvedené kritéria hodnotenia minimélne na 50%.

Hodnotena sposobilost':

kvalifikovat skutkovi podstatu trestného Cinu a priestupku

charakterizovat’ problematiku utajovanych skutoc¢nosti

plnit’ dlohy pri patrani po osobéch a veciach

samostatnost’ v rozhodovani

analyzovat’ stav, Struktiru a dynamiku vyvoja kriminality a navrhovat opatrenia na jej eliminiciu a prevenciu
organizovat samostatne pripravu sluZobnych akcii a zdkrokov vo svojej pdsobnosti a vyhodnocovat ich zdkonnost’
a efektivnost

pripravovat’ podklady na rozhodovanie v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZzobnych ¢innosti
pripravovat rozhodnutia a vyddvat rozhodnutia v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluZobnych
¢innosti

schopnost’ samostatne realizovat’ vybrané tikony pre tcely trestného konania

schopnost’ vykondvat samostatné odborné ¢innosti spojené s poZiadavkou vol'by spravneho postupu z viacerych
moznosti rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami vykondvané podl'a metodickych predpisov so stanovenymi
vystupmi

spracovat’ dokumentéciu zaistovacich ikonov a dokazovania

spracovat’ potrebné dokumenty v stvislosti s rieSenim trestného konania vo veci trestného ¢inu s hornou hranicou
trestu odnatia slobody tri roky

spracovat rozne tradné pisomnosti

vykonat’ vybrané tikony zaistovania a dokazovania v trestnom konani

vyuZivat' kriminalistické technické a kriminalistické taktické met6dy na ziskavanie dokaznych prostriedkov v




stvislosti s trestnym konanim

vyuzivat operativno-taktické evidencie

zodpovednost’ za plnenie svojich tloh a povinnosti
samostatnost’ pri posudzovani a rieSeni situdcie na mieste ¢inu
manipulovat’ bezpecne so zbrailou a vykonat policajnui strel'bu

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

prezentovat vedomosti nadobudnuté pocas stidia, najmd z oblasti listna metoda istna odpoved

kriminalistiky

na zdklade zadanej modelovej situdcie prezentovat’ sprdavny postup istna metdda istna odpoved

prislusnika Policajného zboru v zmysle zdkonnych postupov a d'alsich
internych aktov riadenia Ministerstva vniitra SR

pisomné preverenie z predmetnej problematiky pisomnd metéda  |test

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou tspesného vykonania sktisky je splnit uvedené kritéria hodnotenia minimélne na 50%.

Organizacné a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Specializovanii policajnii pripravu méZe absolvovat iba prislusnik Policajného zboru, ktory je v stdlej stdtnej sluzbe a
Jje absolventom zdkladnej policajnej pripravy (s kvalifikdciou Referent sluzby Policajného zboru).

Kvalifikdciu nie je moZné nahradit preskiisanim.
Zdverecnd pomaturitnd skiiska na ziskanie kvalifikdcie sa vykondva v silade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o

vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a
d'alsimi internymi aktmi riadenia Ministerstva vniitra SR.

Pokyny na realiz4ciu skasky:

Zadverecnd pomaturitnd skuska sa vykondva v silade so zdkonom ¢ 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a dalsimi internymi aktmi riadenia
Ministerstva vniitra SR.

Proces hodnotenia:

Podmienkou pripustenia k Zdverecnej pomaturitnej skiiske je v silade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Hodnoti sa v zmysle klasifikacného poriadku a dalsich internych aktov riadenia Ministerstva vniitra SR.

Vysledné hodnotenie:

Hodnoti sa v siilade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

ZloZenie skiSobnej komisie:

Zadverecnd pomaturitnd skiiska sa vykondva v silade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a dalsimi internymi aktmi riadenia
Ministerstva vniitra SR.

Poziadavky na odborni sposobilost’ skiisajiceho:

Podmienky sii v siilade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Pedagogicky zamesmanci Strednej odbornej skoly Policajného zboru a odbornik 7 praxe (menovany prislusnik PZ).

Materidlne a technické podmienky skudsky:

Upravené internymi aktmi riadenia Ministerstva vniitra SR.

Kartu kvalifikdcie schvélila MSVVa$ dia: 492015




Platnost’ karty kvalifikacie od: 4.9.2015
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