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Nézov povolania Technicky pracovnik v hutnictve

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

definovat’ enviromentdlne manaZérske systémy v hutnickej vyrobe

definovat zdkladné strojové siiciastky a mechanizmy pouZivané v hutickej vyrobe

definovat zdkladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia v oblasti vyroby a spracovania kovov

vysvetlit’ technologiu vyroby surového Zeleza, ocele

vysvetlit' technologiu vyroby neZeleznych kovov a ich zliatin

vysvetlit’ technologiu tvdrnenia kovov valcovanim, pretldcanim a tahanim kovov

popisat’ metodiku spracovania vidajov s vyuZitim informacnych technologii

charakterizovat systémy a standardy kvality v hutnickej vyrobe

definovat systémy a standardy kvality v strojdrstve a kovovyrobe

Zrucnosti:

vyuZivat normy a technologické postupy v hutnickej vyrobe

kontrolovat’ dodrZiavanie metalurgickych postupov v hutnickej vyrobe

orientovat’ sa v materidloch a surovindch pre hutnicku vyrobu

orientovat’ sa v ndkladovych poloZkdch hutnickej vyroby

pripravovat’ technickii dokumentdciu v hutnickej vyrobe

kvalitativne skiisat’ suroviny, materidly, polotovary a vyrobky v hutnickej vyrobe

vyhladdvat poZadované informdcie v dokumentdcii, metédach, normdch, pravnych a d'alsich predpisoch stivisiace s
hutnickou vyrobou

vyhodnocovat’ systém riadenia kvality v hutnictve

citat’ a zhotovit technické vykresy podla STN a EN

sledovat’ optimdlne vyuZivanie vyrobnych a pracovnych kapacit v hutnickej vyrobe

dodrZiavat predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prdci

digitdlna gramotnost

Kompetencie:

samostatmost’ v rozhodovani

samostatnost’ v organizovani a pldnovani prdce

schopnost’ samostatne riesit’ a analyzovat’ problémy

kultivovany pisomny prejav

kultivovany slovny prejav

schopnost’ vykonne a efektivne pracovat

schopnost’ pracovat’ samostatne aj v time

schopnost komunikovat s lud'mi

schopnost’ komunikovat' v cudzom jazyku

Hodnotiaci Standard



Hodnotena spdsobilost’:
vysvetlit' technolégiu vyroby surového Zeleza, ocele

vysvetlit' technol6giu tvarnenia kovov valcovanim, pretlianim a tahanim kovov

vysvetlit technolégiu vyroby neZeleznych kovov a ich zliatin
vyuZivat normy a technologické postupy v hutnickej vyrobe

definovat zdkladné strojové suciastky a mechanizmy pouZivané v hutnickej vyrobe

Citat’ a zhotovit' technické vykresy podl'a STN a EN

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

citat’ a zhotovit technické vykresy podla STN a EN

pisomnd metdda

pisomna dloha

pomenovat’ zdkladné strojové siciastky a mechanizmy pouZivané v
hutnickej vyrobe

Gstna metoda

Ustna odpoved’

popisat technologiu vyroby surového Zeleza, ocele

Gstna metoda

istna odpoved

popisat technologiu tvdarnenia valcovanim, pretldcanim a tahanim kovov

Gstna metoda

istna odpoved

popisat’ technologiu vyroby neZeleznych kovov a ich zliatin

istna metoda

istna odpoved

uviest' zdkladné normy tykajiice sa hutnickej vyroby

Gstna metoda

istna odpoved

popisat’ zdkladné technologické postupy v hutnickej vyrobe

istna metoda

istna odpoved

opisat’ zakladné vyrobné zariadenia pre technologické procesy v humictve

Gstna metoda

istna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou dspesného vykonania teoretickej Casti skusky je splnenie kritérii minimalne na 70%.

Podmienkou tispesného vykonania praktickej Casti sktsky je splnenie kritérii minimalne na 75%.

Hodnotena sposobilost':
vyhodnocovat’ systém riadenia kvality v hutnictve

vyhl'addvat’ poZadované informécie v dokumentécii, metédach, normach, pravnych a d’al§ich predpisoch stvisiace

s hutnickou vyrobou

popisat metodiku spracovania ddajov s vyuZitim informacnych technoldgii

pripravovat technickd dokumenticiu v hutnickej vyrobe
charakterizovat’ systémy a Standardy kvality v hutnickej vyrobe
definovat systémy a Standardy kvality v strojarstve a kovovyrobe
digitdlna gramotnost’

definovat enviromentdlne manaZérske systémy v hutnickej vyrobe

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

zvolit vhodny postup pri tvorbe, zavddzani, udrZiavani a rozvijani
dokumentdcie systému manaZmentu kvality

Gstna metoda

istna odpoved

pomenovat’ metédy merania v manaZmente procesu, co je sposobilost
procesu, vyznam merania procesu pre znizovanie ndkladov na nekvalitu

istna metdda

tistna odpoved

pomenovat metédy merania produktu, ako metédy pldnujeme, ako
stanovujeme poZiadavky na meranie, vedenie zdznamov

istna metdoda

istna odpoved

vyhodnotit ddta a analyzy s vyuZitim informacnych technologii a
metodiky spracovania ddt

praktické skiiSanie

praktickd skuska

navrhnit sledovanie ndpravnych opatreni z internych auditov

[pisomna metdda

pisomnd dloha

uviest' systémy enviromentdlneho manaZérstva a zdkladné problémy
Zivomého prostredia v ciernej metalurgii

istna metdoda

istna odpoved

popisat’ ekologické aspekty a spracovanie druhotnych surovin ciernej
metalurgie

Gstna metoda

Ustna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skasky:




Podmienkou pre ispe$né vykonanie skiSky je splnit uvedené kritérid na 70%.

Hodnotena sposobilost':
orientovat’ sa v ndkladovych polozkach hutnickej vyroby

orientovat sa v materidloch a surovinach pre hutnicku vyrobu

sledovat’ optimdlne vyuZivanie vyrobnych a pracovnych kapacit v hutnickej vyrobe

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

uviest prehl'ad materidlov pre huticku vyrobu

Gstna metoda

istna odpoved

popisat viastnosti materidlov v hutnictve a metddy ich skiisania

pisomnd metoda

pisomnd odpoved’

uviest zdkladné parametre a moznosti kontroly vstupnych surovin a
materidlov v hutnictve

pisomnd metdda

pisomnd odpoved

vymenovat’ zdkladné ndakladové poloZky (materidlové, mzdové, reZijné a
energetické ndaklady)

Gstna metoda

Ustna odpoved

popisat’ zdkladné parametre pldnu vyroby pre jednotlivé vyrobné tiseky a
sposoby ich priebeZného hodnotenia

istna metoda

Ustna odpoved’

popisat’ metody pre optimdlne vyuZivania vyrobnych a pracovnych
kapacit v humickej vyrobe

Ustna metoda

istna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou pre Gspe$né vykonanie skusky je splnit uvedené kritérid na 70%.

Hodnotena sposobilost’:
kontrolovat’ dodrZiavanie metalurgickych postupov v hutnickej vyrobe

dodrZiavat’ predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

kvalitativne skdsat’ suroviny, materidly, polotovary a vyrobky v hutnickej vyrobe
definovat zdkladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia v oblasti vyroby a spracovania kovov

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

vymenovat bezpecnosmé predpisy plamé v hutnickej vyrobe

Gstna metoda

istna odpoved

popisat sposoby dodrZiavania technologickych postupov v hutnickej
vyrobe

pisomnd metéda

pisomna odpoved

vymenovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci,
protipoZiarnej prevencie a ochrany

istna metdda

istna odpoved

vymenovat' a predviest’ pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych
pomdcok pre prislusné pracovisko

praktické skusanie

praktické
predvedenie s

vykladom

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou dspesného vykonania teoretickej casti skiSky je splnenie kritérii minimélne na 70%.

Podmienkou tspeSného vykonania praktickej Casti skusky je splnenie kritérii minimalne na 75%.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Formdlne vzdeldvanie:

neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformadlne vzdeldavanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni




Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Pokyny na realizaciu skisky:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Proces hodnotenia:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplnenti niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

Kritériom pri praktickych zrucnostiach je vhodnd organizdcia prdce na pracovisku, spravna manipuldcia so
surovinami a zariadenim, dodrZiavanie zdsad hygieny a bezpecnosti pri prdci, vhodny vyber technologického
postupu, dodrZanie receptiiry a mnoZstva vyrobenych vyrobkov, ich kvalita, spravne uskladnenie vyrobkov,
pouZivanie odbornej terminologie.

Vysledné hodnotenie:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

ZloZenie skiSobnej komisie:

Formdlne vzdeldvanie:

Zdkon 24572008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, § 72-90 a §109-111.

Neformdlne vzdeldvanie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

PoZiadavky na odborni sposobilost’ skisajiceho:

Clen skiisobnej komisie musi spliiat nasledovné poZiadavky:

- tercidrne vzdelanie 1. alebo 2. st. v odbore vzdeldvaného programu a najmenej 5 rokov odbornej praxe v danej
oblasti, alebo




- liplné stredoskolské vzdelanie a najmenej 10 rokov odbornej praxe v danej oblasti

Materidlne a technické podmienky skusky:

Skiisku je potrebné prevddzat’ aspori Ciastocne priamo na hutnickej prevddzke.

Pred zaciatkom viastného overovania nadobudnutych odbornych vedomosti a zrucnosti v praktickej casti musi byt
skiisany obozndmeny s pracoviskom na ktorom prebehne overovanie nadobudnutych vedomosti a zrucnost,
obozndmeny s poZiadavkami na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri prdci a poZiarnej ochrany. Upozorneny na
dodrZanie tychto predpisov, ako aj pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych pomdcok.

Vzhl'adom na charakter prdce a prevddzkové podmienky, ako aj z hl'adiska bezpecnosti prevddzky nie je mozné
overenie vsetkych tikonov zrucnosti priamo na zariadeni, ale musi sa previest’ formou simuldcie. Simuldcia prostredia

znamend :

a)  skisany priamo svojou rukou neovplyviiuje vyrobny proces, ale povie, co sa musi urobit. Pracovnik, ktory
proces normdlne predvddza alebo riadi tento iikon predvedie, alebo povie preco sa to vykonat nedd.

b)  skiisany vykond svoju cinnost’ na simuldtore alebo ucebnej pomocke, ale nie v redlnom prostredi.

Skiisani v priebehu pripravy budii obozndmeni aké Cinnosti sa budii overovat’ a ¢o bude sledované pri vykone tychto
cinnosti.

Kartu kvalifikacie schvalila Narodna rada pre vzdeldvanie a |2.10.2015
kvalifikdciu diia:

Platnost’ karty kvalifikacie od: 2.10.2015
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