Nazov kvalifikacie: Farmaceuticky reprezentant

Kéd kvalifikacie U2433001-01241

Uroveit SKKR 6

Sektorova rada Chémia a farmadcia

SK ISCO-08 2433001 Specialista predaja lekdrskeho a
farmaceutického tovaru

SK NACE Rev.2 C PRIEMYSELNA VYROBA, 21 Vyroba

zakladnych farmaceutickych vyrobkov a
farmaceutickych pripravkov; Q
ZDRAVOTNICTVO A SOCIALNA POMOC, 86
Zdravotnictvo; G VELKOOBCHOD

A MALOOBCHOD; OPRAVA MOTOROVYCH
VOZIDIEL A MOTOCYKLOV, 46 Vel'koobchod
okrem motorovych vozidiel a motocyklov

Doklad o ziskanej kvalifikacii osvedcenie

Nézov povolania Farmaceuticky reprezentant

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

specifikovat predajné techniky

kategorizovat liecivd podl'a mechanizmu ich ticinku na organizmus

vysvetlit' farmakologické postupy

popisat rozdelenie vedl'ajsich vicinkov liekov

charakterizovat’ postupy vyroby liecCiv

popisat’ anatomiu ludského tela v kontexte farmakologickych postupov

vysvetlit' fyziologiu a patofyziologiu ludského organizmu v kontexte farmakologickych postupov

vysvetlit eticky kodex farmaceutického priemyslu

vysvetlit' farmakovigilancie liekov

Zrucnosti:

aplikovat’ vSeobecné vedomosti 7 biologie pri identifikovani iicinku liecCiv

organizovat’ a vyhodnocovat pracovné stretnutia, porady, ndvstevy a vzdeldvacie semindre za licelom prezentdcie
lieciv a ich vcinkov

planovat, monitorovat’ a vyhodnocovat predajnost lieciv podl'a informdcii o situdcii na trhu, trendoch a potrebdch
cielovej oblasti a skupin zdkaznikov

poskytovat' informdcie o liekoch na zdklade mediciny zaloZenej na dékazoch

riesit’ odborné/pracovné problémy v siilade s platmou legislativou a svojim pracovnym zaradenim

vykondvat dohl'ad nad procesmi stivisiacimi s uvedenim liekov

implementovat’ aktudlnu produktovii a obchodnii stratégiu s cielom plnenia stanovych predajnych ciel'ov

poskytovat' zdravotnickym pracovnikom odborné informdcie o liekoch, liecivdch, ochoreniach a terapeutickych
postupoch

aplikovat znalosti z mediciny alebo farmdcie podla liekov a lieciv

aplikovat znalosti z prirodnych vied, biologie a chémie

hlasit neZiadiice ticinky humdnneho lieku podla plamej legislativy

pripravovat’ a revidovat akcny pldn zamerany na kliicovych zdkaznikov s ciel'om splnenia predajnych pldnov

pouZivat vypoctovi techniku potrebnii pre vykon svojej prdce

Kompetencie:

samostatnost’ pri casovom manaZmente svojej prdce

samostatnost’ v mysleni a rozhodovani pri rieseni kazdodennych problémov, tykajiicich sa organizdcie prdce na




pracovisku

zodpovednost za vysledky svojej prdce

schopnost’ pracovat’ v time

schopnost efektivne komunikovata vyjedndvat so zdravotnickymi pracovnikmi

analytické schopnosti

[lexibilne reagovat na potreby zdravotnickych pracovnikov

schopnost’ odbornej prezentdcie lieciv a ich uicinkov

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:
popisat’ anatémiu I'udského tela v kontexte farmakologickych postupov

vysvetlit farmakologické postupy

kategorizovat liecivd podl'a mechanizmu ich G¢inku na organizmus
popisat rozdelenie vedl'ajSich ucinkov liekov

charakterizovat’ postupy vyroby lie¢iv

vysvetlit' farmakovigilancie liekov

vysvetlit’ eticky kodex farmaceutického priemyslu

$pecifikovat’ predajné techniky

aplikovat’ vSeobecné vedomosti z bioldgie pri identifikovani G¢inku lieciv

vysvetlit fyziolégiu a patofyzioldgiu I'udského organizmu v kontexte farmakologickych postupov

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

charakterizovat’ fyzikdlno-chemické a biologické viasmosti zliicenin, ktoré
sti zakladom Zivej hmoty

Gstna metoda

Ustna odpoved’

popisat zdkladnii terminologiu v anatémii cloveka

Ustna metoda

istna odpoved

popisat’ zdaklady klinickej fyziologie a patofyziologie ludského organizmu

Gstna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie vegetativneho nervového
systému

Ustna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie centrdlneho nervového
systému

istna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie kardiovaskuldrneho systému

Gstna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie gastro-intestindlneho traktu

Gstna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie respiracného systému

Gstna metoda

istna odpoved

charakterizovat problematiku farmakologie endokrinného systému

Gstna metoda

istna odpoved

vysvetlit' problematiku tvorby liekovych interakcii (Priaznivé a
nepriaznivé interakcie lieciv, charakteristika typov liekovych interakcii,
izoenzymy CYP a interakcie lieCiv)

Gstna metoda

Ustna odpoved

vysvetlit problematiku neZiaducich ticinkov lieciv ( VSeobecnd
charakteristika, modifikujiice faktory, iatrogénne ochorenia ako vysledok
neraciondlnej terapie).

Gstna metoda

istna odpoved

navrhniit’ rieSenie problémovej tilohy na zdklade vedomosti s
patofyziologie ludského organizmu a farmakologickych postupov

pisomnd metdda

pisomna dloha

vysvetlit mechanizmus ucinku lieciv (nespecificky a Specificky ticinok,
agonizmus, antagonizmus)

Gstna metoda

Ustna odpoved

navrhniit’ riesenie problémovej iilohy tykajiicej sa farmakoterapie
zvldstnych skupin pacientov (farmakoterapia gravidnych Zien,
Jfarmakoterapia v pediatrii, farmakoterapia pacientov vyssieho veku)

[pisomna metdéda

pisomn4 uloha

popisat’ zdkladné postupy pri vyrobe liekov z pohl'adu galenickej formy

pisomnd metdda

pisomnd odpoved

popisat ustanovenia etického kodexu farmaceutického priemysiu

istna metdda

tistna odpoved

vysvetlit' zdklady farmakovigilancie liekov (Dohl'ad nad bezpecnostou
liekov)

Gstna metoda

Ustna odpoved




charakterizovat’ vybrané predajné techniky

istna metdoda

istna odpoved

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou pre Gspe$né vykonanie skisky je splnit uvedené kritérid minimélne na 75%.

Hodnotena sposobilost’:

poskytovat’ zdravotnickym pracovnikom odborné informécie o liekoch, lie¢ivach, ochoreniach a terapeutickych

postupoch

poskytovat’ informécie o liekoch na zdklade mediciny zaloZenej na dokazoch

aplikovat’ znalosti z mediciny alebo farmécie podla liekov a lieciv
hlasit’ neZiadice uc¢inky humanneho lieku podl'a platnej legislativy
vykondvat  dohl'ad nad procesmi stivisiacimi s uvedenim liekov

rieSit odborné/pracovné problémy v silade s platnou legislativou a svojim pracovnym zaradenim

aplikovat’ znalosti z prirodnych vied, biol6gie a chémie

planovat, monitorovat’ a vyhodnocovat predajnost’ lieciv podl'a informadcii o situécii na trhu, trendoch a potrebach

cielovej oblasti a skupin zdkaznikov

pripravovat a revidovat’ akény pldn zamerany na kl'i¢ovych zdkaznikov s ciel'om splnenia predajnych pldnov
organizovat a vyhodnocovat pracovné stretnutia, porady, ndvsStevy a vzdeldvacie semindare za i¢elom prezenticie

lie¢iv a ich uéinkov

implementovat’ aktudlnu produktovid a obchodni stratégiu s cielom plnenia stanovych predajnych ciel'ov

pouZivat’ vypoctovi techniku potrebnti pre vykon svojej prace

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

vysvetlit’ poZiadavky platnej legislativy v kontexte hldsenia neZiaducich
ticinkov humdnnych liekov

Gstna metoda

Ustna odpoved’

vyhotovit, predniest prezentdciu a zodpovedat otdzky v kontexte riesenia
problémovej iilohy na zdklade mediciny zaloZenej na dokazoch

praktické skusanie

PC prezenticia a
obhajoba prace

vysvetlit’ poZiadavky platnej legislativy pre riesenie odbornych a
pracovnych cinnosti farmaceutického reprezentanta

stna metdda

stna odpoved

vysvetlit' platnii legislativu, ktord je potrebnd pre vykondvanie dohl'adu
nad procesmi stivisiacimi s uvedenim liekov na trh

Gstna metoda

istna odpoved

vyhotovenie, prednesenie prezentdcie a zodpovedanie otdzok v kontexte
riesenia problémovej tilohy na zdklade znalosti z oblasti prirodnych vied,
biologie a chémie

praktické skusanie

PC prezenticia a
obhajoba prace

vyhotovenie, prednesenie prezentdcie a zodpovedanie otdzok v kontexte
rieSenia problémovej tilohy na zdklade znalosti z mediciny resp. farmdcie
u vybranych skupin liekov

praktické skiSanie

PC prezenticia a
obhajoba prace

vyhotovit’ analyzy trendu potencidlneho vyvoja utilizdcie liekov na
vybrané ochorenie

pisomnd metdda

pisomn4 dloha

vyriesit’ problémovii ilohu vyZadujiicej pripravu akcného pldanu
zameraného na zdkaznikov u vybranych liekov

pisomnd metdda

pisomn4 dloha

vypracovat analyzu trhu vybranej skupiny liekov (regiondlny dopyt po
liekoch)

[pisomna metdda

pisomnd dloha

vypracovat’ analyzu problémovej iilohy zameranej na hodnotenie
vysledkov predaja za definované casové obdobie

pisomnd metdda

pisomnd odpoved’

vypracovat rieSenie modelovej situdcie zameranej na poskytnutie
odbornych informdcii o liekoch, liecivdch, ochoreniach a terapeutickych
postupoch

istna metdoda

PC prezenticia a
obhajoba prace

vypracovat riesenie problémovej iilohy a flexibilné reagovanie na potreby
vybranej skupiny zdravotnickych pracovnikov

praktické skusanie

simulovana tloha

vypracovat' riesenie problémovej iilohy zo zameranim na organizdciu
pracovného stretnutia resp. ndvstevy u zdravotnickeho pracovnika

Gstna metoda

istna odpoved

vypracovat riesenie problémovej iilohy zo zameranim na organizdciu
vyukovych semindrov pre zdravotnickych pracovnikov

Gstna metoda

PC prezenticia a
obhajoba prace

vypracovat riesenie modelovej situdcie zameranej na efektivnu

Gstna metoda

rozhovor s




komunikdciu zo zdravotnickymi pracovnikmi argumentaciou

vypracovat' rieSenie problémovej iilohy zameranej na prezentacné praktické skusanie [praktické

techniky a zrucnosti predvedenie formou
PC prezenticie

vypracovat rieSenie modelovej situdcie zameranej na implementdciu istna metoda rozhovor s

obchodnej stratégie v oblasti systému zdravotnej starostlivosti argumentéciou

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou pre uspe$né vykonanie skusky je splnit uvedené kritérid minimélne na 75%.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Formdlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 56872009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

Povinny doklad, ktory musi Ziadatel predloZit’ pred komisiou - vysokoskolsky diplom (prirodné vedy, medicina,
Jfarmdcia a pod) a platny vodicsky preukaz, ktory je nevyhnutny pre vykon prdce farmaceutického reprezentanta.

Pokyny na realizaciu skisky:

Formadlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

Proces hodnotenia:

Formdlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a§ 18

Vysledné hodnotenie:

Formdlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich




predpisov, § 17a § 18

ZlozZenie skuiSobnej komisie:

Formdlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 13172002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17a § 18

Poziadavky na odbornii spdsobilost skiiSajiceho:

Formadlne vzdeldvanie: vysokoskolské (tercidrne)

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Predseda a minimdlne jeden clen skiiSobnej komisie sii pedagogicki zamestmanci oprdvnenej vzdeldvacej institiicie s
potrebnou kvalifikdciou v danom odbore (dosiahnutym stupriom vzdelania). Dalsim clenom je povereny pracovnik
zamestdvatel'a s potrebnou odbornou a ekonomickou kvalifikdciou v danom odbore.

Neformdlne vzdeldvanie

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov, § 17 a § 18

redseda a minimdlne jeden clen skiisobnej komisie sii pedagogicki zamestnanci oprdvnenej

vzdeldvacej institiicie s potrebnou kvalifikdciou v danom odbore (dosiahnutym stupriom vzdelania).

Dalsim clenom je povereny pracovnik zamestndvatel'a s potrebnou odbornou a ekonomickou

kvalifikdciou v danom odbore.

Materiélne a technické podmienky skudsky:

Podmienkou pre vykonanie skusky je odovzdanie kompletnej osobnej dokumentacie uchadza?a.Opravnena
vzdelavacia inStitlicia zabezpe?i vSetky potrebné priestory pre vykonanie skusky, pripravi testy, otazky pre Ustnu
skusku ako aj témy pre praktickd skusku. Pripravi sp6sob hodnotenia pre kazdid ?as? skusky.

Kartu kvalifikacie schvélila MSVVa$ dia: 4.9.2015

Platnost’ karty kvalifikacie od: 4.9.2015
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