
Názov kvalifikácie: Špecialista riadenia textilnej a odevnej výroby

Kód kvalifikácie C2141007-01191
Úroveň SKKR 7
Sektorová rada Textil, odevy, obuv a spracovanie kože
SK ISCO-08 2141007 Špecialista riadenia textilnej a odevnej

výroby
SK NACE Rev.2 C PRIEMYSELNÁ VÝROBA, 13 Výroba textilu; C

PRIEMYSELNÁ VÝROBA, 14 Výroba odevov
Doklad o získanej kvalifikácii diplom
Názov povolania Špecialista riadenia textilnej a odevnej výroby

Kvalifikačný štandard

Vedomosti:
definovať zásady BOZP a PO
definovať základné ekonomické ukazovatele
vysvetliť princípy ekonomiky a riadenia textilnej a odevnej výroby
popísať základné a prierezové manažérske funkcie
charakterizovať jednotlivé procesy textilnej a odevnej výroby
Zručnosti:
dodržiavať zásady BOZP a PO, hygieny práce, zásady k ochrane a tvorbe pracovného a životného prostredia a
používať ochranné pomôcky
navrhnúť optimálne výrobné a personálne kapacity v textilnej a odevnej výrobe
riadiť, priebežne a námatkovo kontrolovať činnosť podriadených pracovníkov
zabezpečiť medzipodnikovú a vnútropodnikovú kooperáciu v textilnej a odevnej výrobe
vyhodnotiť ekonomické ukazovatele výroby
využívať digitálne technológie pri riadení textilnej a odevnej výroby
Kompetencie:
schopnosť organizovať a plánovať prácu
schopnosť analyzovať a riešiť problémy
samostatnosť v rozhodovaní
schopnosť komunikovať v cudzom jazyku
schopnosť viesť ľudí
schopnosť komunikovať s ľuďmi
schopnosť kultivovane prezentovať a obhajovať svoje návrhy
zodpovednosť za kvalitu svojej práce

Hodnotiaci štandard

Hodnotená spôsobilosť:
definovať zásady BOZP a PO
dodržiavať zásady BOZP a PO, hygieny práce, zásady k ochrane a tvorbe pracovného a životného prostredia a
používať ochranné pomôcky
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

vysvetliť zásady BOZP a PO ústna metóda ústna odpoveď
vymenovať možné riziká na pracovisku ústna metóda ústna odpoveď
vysvetliť zásady hygieny práce a ochrany životného prostredia pri práci
špecialistu riadenia v textilnej a odevnej výrobe

ústna metóda ústna odpoveď



aplikovať osobné ochranné pracovné pomôcky v procese práce podľa
zadania

praktické skúšanie praktické
predvedenie

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť uvedené kritériá hodnotenia minimálne na 80%.
Hodnotená spôsobilosť:
popísať základné a prierezové manažérske funkcie
definovať základné ekonomické ukazovatele
vysvetliť princípy ekonomiky a riadenia textilnej a odevnej výroby
charakterizovať jednotlivé procesy textilnej a odevnej výroby
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

popísať základné a prierezové manažérske funkcie písomná metóda písomná úloha
definovať základné ekonomické ukazovatele písomná metóda písomná úloha
vysvetliť princípy ekonomiky a riadenia textilnej a odevnej výroby ústna metóda ústna odpoveď
vysvetliť princípy fungovania jednotlivých procesov v textilnej a odevnej
výrobe

ústna metóda ústna odpoveď

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť uvedené kritériá hodnotenia minimálne na 80%.
Hodnotená spôsobilosť:
navrhnúť optimálne výrobné a personálne kapacity v textilnej a odevnej výrobe
vyhodnotiť ekonomické ukazovatele výroby
riadiť, priebežne a námatkovo kontrolovať činnosť podriadených pracovníkov
využívať digitálne technológie pri riadení textilnej a odevnej výroby
zabezpečiť medzipodnikovú a vnútropodnikovú kooperáciu v textilnej a odevnej výrobe
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

pripraviť návrh optimálneho využitia výrobných a personálnych kapacít v
textilnej a odevnej výrobe

písomná metóda projekt

vyhodnotiť ekonomické ukazovatele výroby písomná metóda písomná úloha
navrhnúť spôsob riadenia, priebežnej a námatkovej kontroly činnosti
podriadených pracovníkov textilnej a odevnej výroby

písomná metóda projekt

vytvoriť projekt medzipodnikovej kooperácie v textilnej a odevnej výrobe písomná metóda projekt
vypracovať harmonogram plánovanej výroby písomná metóda písomná úloha

vypracovaná
pomocou PC

použíť kultivovaný spôsob prezentácie a obhajoby svojich návrhov a
riešení

ústna metóda rozhovor

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť uvedené kritériá hodnotenia minimálne na 80%.

Organizačné a metodické pokyny

Metodické pokyny:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18



Uchádzač o získanie kvalifikácie musí mať minimálne vysokoškolské vzdelanie II. stupňa.
Pokyny na realizáciu skúšky:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18
Proces hodnotenia:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18
Výsledné hodnotenie:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18
Zloženie skúšobnej komisie:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18
Požiadavky na odbornú spôsobilosť skúšajúceho:
Formálne vzdelávanie:

Zákon 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, §
63.

Neformálne vzdelávanie:

Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorýcxh zákonov v znení neskorších
predpisov, §17 a §18
Materiálne a technické podmienky skúšky:
Materiálové požiadavky:



kancelárske potreby
počítač

 Priestorové požiadavky:

ako skúšobná miestnosť slúži odborná učebňa vybavená počítačom
výrobné priestory

Kartu kvalifikácie schválila MŠVVaŠ dňa: 28.8.2015
Platnosť karty kvalifikácie od: 28.8.2015
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