Nazov kvalifikacie: Majster (supervizor) v textilnej a odevnej vyrobe

Kéd kvalifikacie C3122002-01187

Uroveii SKKR 5

Sektorovd rada Textil, odevy, obuv a spracovanie koZe

SK ISCO-08 3122002 Majster (supervizor) v textilnej a odevne]j
vyrobe

SK NACE Rev.2 C PRIEMYSELNA VYROBA, 14 Vyroba odevov;
C PRIEMYSELNA VYROBA, 13 Vyroba textilu

Doklad o ziskanej kvalifikacii osvedcenie

Nézov povolania Majster (supervizor) v textilnej a odevnej vyrobe

Kvalifika¢ny Standard

Vedomosti:

definovat BOZP a PO

vysvetlit’ zdkonitosti trhu v podmienkach trhovej ekonomiky

vymenovat a charakterizovat' styly a metody riadenia

popisat jednotlivé druhy textilnych a odevnych materidlov, ich viastnosti a spésob spracovania

charakterizovat’ pouZivané stroje, zariadenia a pomocky v textilnej a odevnej vyrobe

navrhniit’ variabilné technologické postupy pri zhotoveni vyrobku

vysvetlit zdsady sprdvneho balenia a skladovania vyrobkov

Zrucénosti:

aplikovat zdsady BOZP a PO, hygieny prdce a pracovného prostredia a pouZivat ochranné pracovné pomocky

vykonat priebeznii kontrolu cinnosti a hodnotenie podriadenych pracovnikov v textilnej a odevnej vyrobe a
spracovat’ podklady na ich odmeriovanie

zhodnotit kvalitu vstupnych materidlov

obsluhovat stroje a zariadenia pouZivané v textilnej a odevnej vyrobe

uskutocnit ndbeh nového vyrobku do vyroby na zdklade technickej dokumentdcie

Kompetencie:

schopnost analyzovat a riesit problémy

schopnost zvlddat stresové situdcie

samostatnost’ v rozhodovani

schopnost komunikovat v cudzom jazyku

zodpovednost za plnenie svojich tiloh a povinnosti

schopnost’ pracovat’ v time

schopnost komunikovat

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:

popisat’ jednotlivé druhy textilnych a odevnych materidlov, ich vlastnosti a spésob spracovania
definovat BOZP a PO

charakterizovat’ pouZivané stroje, zariadenia a pomdcky v textilnej a odevnej vyrobe
navrhntt variabilné technologické postupy pri zhotoveni vyrobku

vysvetlit' zdsady spravneho balenia a skladovania vyrobkov

vysvetlit' zdkonitosti trhu v podmienkach trhovej ekonomiky

vymenovat’ a charakterizovat §tyly a metddy riadenia

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia




urcit podla vzorky druh materidlu, jeho viastnosti a sposob, akym sa
spraciiva

istna metdoda

istna odpoved

vymenovat druhy strojov, zariadeni a pomdcok, ktoré sa pouZivaji v
textilnej a odevnej vyrobe

Gstna metoda

Ustna odpoved

popisat’ sprdavny sposob balenia a uskladnenia podl'a druhov vyrobkov  [istna metéda rozhovor
vybrat’ vhodné ochranné prostriedky podl'a pravidiel BOZP a PO praktické skusanie [praktické
predvedenie

urcit’ na rozpracovanom vyrobku viacero postupov jeho ndsledného
technologického spracovania

Gstna metoda

Ustna odpoved

vysvetlit zdkonitosti trhovej ekonomiky v textilnej a odevnej vyrobe

Gstna metoda

Ustna odpoved

vysvetlit' styl a metédu riadenia podla zadania

istna metdda

rozhovor

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou tspesného vykonania sktisky je splnit uvedené kritérid hodnotenia minimélne na 80%.

Hodnotena spdsobilost’:
spracovat podklady na ich odmeriovanie

zhodnotit’ kvalitu vstupnych materidlov
obsluhovat stroje a zariadenia pouzivané v textilnej a odevnej vyrobe

uskutocnit’ ndbeh nového vyrobku do vyroby na zdklade technickej dokumenticie

vykonat priebeZni kontrolu ¢innosti a hodnotenie podriadenych pracovnikov v textilnej a odevnej vyrobe a

aplikovat’ zdsady BOZP a PO, hygieny price a pracovného prostredia a pouZivat ochranné pracovné pomocky

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
pocas obsluhy textilného alebo odevného stroja dodrZat zasady BOZP a [praktické skdSanie [praktické
PO, hygieny prdce a pracovného prostredia predvedenie
skontrolovat’ sprdavne pouZitie ochrannych pomdcok pocas prdce praktické skisanie [praktické
predvedenie
vyhodnotit kvalitu vstupnych materidlov praktické skusanie [praktické
predvedenie s
vysvetlenim
uviest novy vyrobok do vyroby na zdklade vyrobného postupu praktické skusanie [praktickd skiska
obsluhovat stroje a zariadenia pouZivané v textilnej a odevnej vyrobe praktické skusanie [praktické
predvedenie

zabezpecit riadiacu, koordinacni, priebeZnii a ndhodnii kontrolnii cinnost
podriadenych pracovnikov

praktické skusanie

simulovana tloha

ohodnotit’ podriadenych pracovnikov v textilnej a odevnej vyrobe a praktické skusanie [praktické
spracovat’ podklady na ich odmeriovanie predvedenie
evidovat, triedit’ a uchovdvat informdcie, chrdnit ich pred praktické skusanie [praktické
znehodnotenim alebo zmanipulovanim predvedenie

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit uvedené kritérid hodnotenia minimélne na 80%.

Organizacné a metodické pokyny

Metodické pokyny:

predpisov, § 17 a § 18.

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

Pokyny na realiziciu skisky:

predpisov, § 17 a § 18.

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

Proces hodnotenia:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotmom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich




predpisov, § 17 a § 18.

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

ZloZenie skiSobnej komisie:

Zdkon 568/2009 Z.z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, § 17 a § 18.

PoZiadavky na odbornu sposobilost’ skisajiceho:

Skusajici musi splnit’ asport jednu poZiadavku:

o stredné odborné vzdelanie s vyucnym listom a maturitnou skiiskou v odbore, ktorého sa vzdeldvaci program
tyka a najmenej 5 rokov odbornej praxe v manaZérskych pozicidch v oblasti vyroby alebo vo funkcii ucitel'a
praktického vyucovania v oblasti, 7 toho minimdlne 1 rok v obdobi poslednych 2 rokov pre podanim Ziadosti
o skusajiiceho,

¢ yysokoskolské vzdelanie so zameranim na odbor, ktorého sa vzdeldvaci program tyka a najmenej 5 rokov
odbornej praxe v manaZérskych pozicidch v oblasti vyroby alebo vo funkcii ucitel'a odbornych predmetov v
oblasti, 7 toho minimdlne 1 rok v obdobi poslednych 2 rokov pre podanim Ziadosti o skiiSajiiceho.

Dalsie poZiadavky na odbornii spésobilost skiisajiiceho:

o skisajiici, ktory nemd odbornii pedagogickii sposobilost podla zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a vyhldsky MS SR & 581/2007 Z. z. o dopliiujiicom
pedagogickom $tidiu alebo prax v oblasti vzdeldvania dospelych, musi byt absolventom akreditovaného
vzdeldvacieho programu podla zdkona ¢. 568/2009 Z.z o celoZivotnom vzdeldvani pripravy zameranej na
praktickii aplikdciu a mat’ najmenej 10 rokov praxe v odbore, ktorého sa vzdeldvaci program tyka.

Skusajiici preukdZe splnenie poZiadaviek na odbornii (a pedagogickii) sposobilost predlozenim dokladov o ziskani
odbornej (a pedagogickej) sposobilosti.

Materidlne a technické podmienky skuisky:

Materidlové poZiadavky:

* vhodné pracovné oblecenie a ochranné pomocky

® technickd a technologickd dokumentdcia, vyrobny postup
* materidl

kanceldrske potreby

® pocitac

Priestorové poZiadavky:

* ako skiiSobné miesmost’ slhiZi odbornd ucebria vybavend pocitacom
® yyrobné potreby

Kartu kvalifikdcie schvélila MSVVa$ da: 28.8.2015

Platnost’ karty kvalifikacie od: 28.8.2015
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