
Názov kvalifikácie: Majster (supervízor) v textilnej a odevnej výrobe

Kód kvalifikácie C3122002-01187
Úroveň SKKR 5
Sektorová rada Textil, odevy, obuv a spracovanie kože
SK ISCO-08 3122002 Majster (supervízor) v textilnej a odevnej

výrobe
SK NACE Rev.2 C PRIEMYSELNÁ VÝROBA, 14 Výroba odevov;

C PRIEMYSELNÁ VÝROBA, 13 Výroba textilu
Doklad o získanej kvalifikácii osvedčenie
Názov povolania Majster (supervízor) v textilnej a odevnej výrobe

Kvalifikačný štandard

Vedomosti:
definovať BOZP a PO
vysvetliť zákonitosti trhu v podmienkach trhovej ekonomiky
vymenovať a charakterizovať štýly a metódy riadenia
popísať jednotlivé druhy textilných a odevných materiálov, ich vlastnosti a spôsob spracovania
charakterizovať používané stroje, zariadenia a pomôcky v textilnej a odevnej výrobe
navrhnúť variabilné technologické postupy pri zhotovení výrobku
vysvetliť zásady správneho balenia a skladovania výrobkov
Zručnosti:
aplikovať zásady BOZP a PO, hygieny práce a pracovného prostredia a používať ochranné pracovné pomôcky
vykonať priebežnú kontrolu činností a hodnotenie podriadených pracovníkov v textilnej a odevnej výrobe a
spracovať podklady na ich odmeňovanie
zhodnotiť kvalitu vstupných materiálov
obsluhovať stroje a zariadenia používané v textilnej a odevnej výrobe
uskutočniť nábeh nového výrobku do výroby na základe technickej dokumentácie
Kompetencie:
schopnosť analyzovať a riešiť problémy
schopnosť zvládať stresové situácie
samostatnosť v rozhodovaní
schopnosť komunikovať v cudzom jazyku
zodpovednosť za plnenie svojich úloh a povinností
schopnosť pracovať v tíme
schopnosť komunikovať

Hodnotiaci štandard

Hodnotená spôsobilosť:
popísať jednotlivé druhy textilných a odevných materiálov, ich vlastnosti a spôsob spracovania
definovať BOZP a PO
charakterizovať používané stroje, zariadenia a pomôcky v textilnej a odevnej výrobe
navrhnúť variabilné technologické postupy pri zhotovení výrobku
vysvetliť zásady správneho balenia a skladovania výrobkov
vysvetliť zákonitosti trhu v podmienkach trhovej ekonomiky
vymenovať a charakterizovať štýly a metódy riadenia
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia



určiť podľa vzorky druh materiálu, jeho vlastnosti a spôsob, akým sa
spracúva

ústna metóda ústna odpoveď

vymenovať druhy strojov, zariadení a pomôcok, ktoré sa používajú v
textilnej a odevnej výrobe

ústna metóda ústna odpoveď

popísať správny spôsob balenia a uskladnenia podľa druhov výrobkov ústna metóda rozhovor
vybrať vhodné ochranné prostriedky podľa pravidiel BOZP a PO praktické skúšanie praktické

predvedenie
určiť na rozpracovanom výrobku viacero postupov jeho následného
technologického spracovania

ústna metóda ústna odpoveď

vysvetliť zákonitosti trhovej ekonomiky v textilnej a odevnej výrobe ústna metóda ústna odpoveď
vysvetliť štýl a metódu riadenia podľa zadania ústna metóda rozhovor
Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť uvedené kritériá hodnotenia minimálne na 80%.
Hodnotená spôsobilosť:
vykonať priebežnú kontrolu činností a hodnotenie podriadených pracovníkov v textilnej a odevnej výrobe a
spracovať podklady na ich odmeňovanie
aplikovať zásady BOZP a PO, hygieny práce a pracovného prostredia a používať ochranné pracovné pomôcky
zhodnotiť kvalitu vstupných materiálov
obsluhovať stroje a zariadenia používané v textilnej a odevnej výrobe
uskutočniť nábeh nového výrobku do výroby na základe technickej dokumentácie
Kritériá hodnotenia: Metódy

hodnotenia
Nástroje
hodnotenia

počas obsluhy textilného alebo odevného stroja dodržať zásady BOZP a
PO, hygieny práce a pracovného prostredia

praktické skúšanie praktické
predvedenie

skontrolovať správne použitie ochranných pomôcok počas práce praktické skúšanie praktické
predvedenie

vyhodnotiť kvalitu vstupných materiálov praktické skúšanie praktické
predvedenie s
vysvetlením

uviesť nový výrobok do výroby na základe výrobného postupu praktické skúšanie praktická skúška
obsluhovať stroje a zariadenia používané v textilnej a odevnej výrobe praktické skúšanie praktické

predvedenie
zabezpečiť riadiacu, koordinačnú, priebežnú a náhodnú kontrolnú činnosť
podriadených pracovníkov

praktické skúšanie simulovaná úloha

ohodnotiť podriadených pracovníkov v textilnej a odevnej výrobe a
spracovať podklady na ich odmeňovanie

praktické skúšanie praktické
predvedenie

evidovať, triediť a uchovávať informácie, chrániť ich pred
znehodnotením alebo zmanipulovaním

praktické skúšanie praktické
predvedenie

Podmienky úspešného vykonania skúšky:
Podmienkou úspešného vykonania skúšky je splniť uvedené kritériá hodnotenia minimálne na 80%.

Organizačné a metodické pokyny

Metodické pokyny:
Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Pokyny na realizáciu skúšky:
Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Proces hodnotenia:
Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších



predpisov, § 17 a § 18.
Výsledné hodnotenie:
Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Zloženie skúšobnej komisie:
Zákon 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, § 17 a § 18.
Požiadavky na odbornú spôsobilosť skúšajúceho:
Skúšajúci musí splniť aspoň jednu požiadavku:

stredné odborné vzdelanie s výučným listom a maturitnou skúškou v odbore, ktorého sa vzdelávací program
týka a najmenej 5 rokov odbornej praxe v manažérskych pozíciách v oblasti výroby alebo vo funkcii učiteľa
praktického vyučovania v oblasti, z toho minimálne 1 rok v období posledných 2 rokov pre podaním žiadosti
o skúšajúceho,
vysokoškolské vzdelanie so zameraním na odbor, ktorého sa vzdelávací program týka a najmenej 5 rokov
odbornej praxe v manažérskych pozíciách v oblasti výroby alebo vo funkcii učiteľa odborných predmetov v
oblasti, z toho minimálne 1 rok v období posledných 2 rokov pre podaním žiadosti o skúšajúceho.

Ďalšie požiadavky na odbornú spôsobilosť skúšajúceho:

skúšajúci, ktorý nemá odbornú pedagogickú spôsobilosť podľa zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a vyhlášky MŠ SR č. 581/2007 Z. z. o doplňujúcom
pedagogickom štúdiu alebo prax v oblasti vzdelávania dospelých, musí byť absolventom akreditovaného
vzdelávacieho programu podľa zákona č. 568/2009 Z.z o celoživotnom vzdelávaní prípravy zameranej na
praktickú aplikáciu a mať najmenej 10 rokov praxe v odbore, ktorého sa vzdelávací program týka.

Skúšajúci preukáže splnenie požiadaviek na odbornú (a pedagogickú) spôsobilosť predložením dokladov o získaní
odbornej (a pedagogickej) spôsobilosti.
Materiálne a technické podmienky skúšky:
Materiálové požiadavky:

vhodné pracovné oblečenie a ochranné pomôcky
technická a technologická dokumentácia, výrobný postup
materiál
kancelárske potreby
počítač

Priestorové požiadavky:

ako skúšobné miestnosť slúži odborná učebňa vybavená počítačom
výrobné potreby

Kartu kvalifikácie schválila MŠVVaŠ dňa: 28.8.2015
Platnosť karty kvalifikácie od: 28.8.2015
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