Nazov kvalifikacie: Specialista kontrolingu

K6d kvalifikicie U2421005-01034

Uroveii SKKR 6

Sektorova rada Administrativa, ekonomika a manaZzment

SK ISCO-08 2421005 Specialista kontrolingu

SK NACE Rev.2 M ODBORNE, VEDECKE A TECHNICKE

CINN OSTI, 69 Pravne a actovnicke ¢innosti; N
ADMINISTRATIVNE A PODPORNE SLUZBY,
82 Administrativne, pomocné kancelarske a iné
obchodné pomocné Cinnosti

Doklad o ziskanej kvalifikécii osvedcenie

Nézov povolania Specialista kontrolingu

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

popisat pravidld auditorskej dokumentdcie

vysvetlit’ tvorbu financnej analyzy, vypoctov a vyhodnocovani ekonomickych ukazovatel'ov, ekonomickych bilancii

definovat’ legislativu v oblasti tictovnictva a dani

specifikovat’ ekonomiku podnikatel'ského subjektu

popisat’ zdkladné ekonomické ukazovatele

vysvetlit princypy financného planovania

specifikovat tvorbu kalkuldcii a rozpoctov

Zrucnosti:

zostavit rozpocet

prezentovat stratégiu, uilohy a plany oddelenia a konkretizovat ich pre kaZdodenné vykony

analyzovat vyvoj ndakladov a jeho vplyv na vetky casti obchodnych a financnych pldanov

zostavit' analyzu odchylok ndkladov

spracovat’ databdzové a textové siibory, vytvdrat tabulky, grafy, prezentdcie a pod.

zostavit’ nakladovi a cenovii kalkuldciu

aplikovat matematické a statistické operdcie

aplikovat principy kalkuldcii ndkladov

zhodnotit vychodiskovy stav organizdcie

aplikovat principy podvojného tictovnictva

analyzovat tictovnii zdvierku a financnii situdciu podniku, vrdtane interpretdcie ukazovatelov ekonomickej
vykonnosti

pripravovat a spracovdvat podklady pre financné analyzy a pldnovanie

realizovat rozpoctové zmeny a upravy

Kompetencie:

analyzovat a tvorivo riesit’ problémové situdcie a niest za riesenie zodpovednost

analyticky identifikovat nezrovnalosti

efektivne komunikovat’ so Sirsim prostredim laickej i profesijnej komunity

presnost’ a preciznost’ pri prdci s ddtami, cislami a roznymi informdciami

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:
popisat’ zakladné ekonomické ukazovatele
zhodnotit’ vychodiskovy stav organizicie



vysvetlit' princypy finan¢ného planovania

vysvetlit' tvorbu finan¢nej analyzy, vypoctov a vyhodnocovani ekonomickych ukazovatel'ov, ekonomickych

bilancii
Specifikovat ekonomiku podnikatel'ského subjektu

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

charakterizovat vniitorné organizacné smernice a ich jednotlivé druhy

dstna metoda

istna odpoved

posidit vychodiskovy stav organizdcie na zdklade analyzy ekonomickych
a mimoekonomickych faktorov z interného aj externého pohl'adu

praktické skusanie

problémova dloha

pomocou SWOT analyzy, prip. inych druhov analyzy rozhodniit o silnych
a slabych strankach organizdcie

praktické skusanie

simulovana tloha

na zdklade zadanych iidajov navrhniit’ stratégiu podniku

praktické skuSanie

simulovana tloha

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit’ vSetky uvedené kritérid na 80 %.

Hodnotena sposobilost’:

zostavit' analyzu odchylok ndkladov

zostavit ndkladovi a cenovu kalkulaciu

aplikovat’ principy kalkuldcii ndkladov

aplikovat’ matematické a Statistické operacie

pripravovat’ a spracovavat podklady pre finan¢né analyzy a planovanie

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

pomocou kalkulacného vzorca urcit ndklady na vyrobok a cenu vyrobku

praktické skusanie

simulovand uloha

vybrat’ vhodnii metédu kalkulovania ndkladov v zdvislosti od zadanych
tdajov

pisomnd metdda

pisomna dloha

pomocou vybranej metody kalkulovania vypocitat’ ndklady na kalkulacnii
Jednotku

praktické skusanie

simulovana tloha

sprdavne urcit odchylku ndkladov

praktické skiiSanie

problémova tloha

navrhnit’ vhodné statistické metody pre stanovenie budiicich hodnot

praktické skusanie

simulovana tloha

Podmienky tispesného vykonania skasky:

Podmienkou dspesného vykonania skasky je splnit” vSetky uvedené kritérid na 80 %.

Hodnotena sposobilost’:
zostavit' rozpocet

analyzovat’ vyvoj ndkladov a jeho vplyv na vSetky €asti obchodnych a finan¢nych planov

Specifikovat’ tvorbu kalkul4cii a rozpoctov
realizovat' rozpoCtové zmeny a Upravy

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

charakterizovat druhy pldnov pouZivanych v malych, strednych a
vel'kych podnikoch

Gstna metoda

Ustna odpoved

vysvetlit' vztahy medzi financnym pldnom a ostatnym pldnmi
pouZivanymi podnikmi

Gstna metoda

Ustna odpoved’

doslednej a presne zostavit rozpocet podniku podla zadanych kritérii

praktické skisanie

problémova dloha

sprdavne posudit vplyv vyvoja ndkladov na jednotlivé casti planov
podniku

praktické skiSanie

problémova tloha

vyhotovit’ analyzu ndkladov

praktické skusanie

problémova dloha

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit’ vSetky uvedené kritérid na 80 %.

Hodnotena sposobilost’:

spracovat databazové a textové stibory, vytvarat’ tabul'ky, grafy, prezenticie a pod.

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia




pomocou vhodného pocitacového programu vytvorit databdzové a textovélpraktické skuSanie [praktické

stibory predvedenie

vyhotovit' tabul'ky a grafy podl'a zadania praktické skusanie [praktické
predvedenie

vyhodnotit’ ukazovatele vyplyvajiice so spracovanych tidajov a praktické sktisanie [praktické cviCenie

analyzovat vyvoj spracovanych ukazovatel'ov

Podmienky tspesného vykonania skusky:
Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit’ vSetky uvedené kritérid na 80 %.

Hodnotena spdsobilost’:
aplikovat’ principy podvojného tctovnictva
definovat legislativu v oblasti ti¢tovnictva a dani

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
popisat legislativu 7 oblasti tictovnictva a dani istna metdda Ustna odpoved' s
vysvetlenim
presne a dosledne zaiictovat’ tictovné pripady v podvojnom tictovnictve  [praktické skuSanie [simulovand dloha
skontrolovat’ sprdavnost’ zavictovanych tictovnych pripadov praktické skisanie [simulovand dloha
sprdvne zostavit lictovné vykazy v podvojnom uctovnictve praktické skisanie [simulovand dloha

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit” vSetky uvedené kritérid na 80 %.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Pokyny na realizaciu skisky:

Zdkon 13172002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63
Proces hodnotenia:

Zdkon 13172002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

ZlozZenie skuiSobnej komisie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Poziadavky na odborni spdsobilost skiiSajiceho:

Prdvo skisat’ na stdtnej skiiske majii v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch v zneni neskorsich
predpisov iba vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch profesorov a docentov (§ 75) a d'alsi odbornici schvdleni
prislusnou vedeckou radou (§12).

ZloZenie skiisobnych komisii pre Stdtne skiisky urcuje z 0osob opravnenych skisat’ pre Studijné programy
uskutociiované na fakultach dekan, pre studijné programy uskutocriované na vysokej skole rektor. Do skiisobnych
komisii pre Stame skiisky sii spravidla zarad'ovani aj vyznamni odbornici v danom Studijnom odbore z inych
vysokych skol, z prdavnickych osob vykondvajiicich vyskum a vyvoj na tizemi Slovenskej republiky, alebo z praxe.
Najmenej dvaja clenovia skiiSobnej komisie pre stdme skiisky sii vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch
profesorov alebo docentov.

Materidlne a technické podmienky skuisky:

Materidlové poZiadavky:




pocitac s pripojenim na internet, prislusny softveér, kanceldrska technika, pisacie potreby, kalkulacka
Priestorové poZiadavky:

ucebria

Kartu kvalifikécie schvdlila Narodna rada pre vzdeldvanie a | 16.10.2015
kvalifikdciu diia:

Platnost’ karty kvalifikacie od: 16.10.2015
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