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Nézov povolania Riadiaci pracovnik (manaZér) bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a ochrany Zivotného prostredia

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

specifikovat postupy vedenia podriadenych bezpecnostnych technikov

vysvetlit’ odbornii terminolégiu v oblasti BOZP

vymenovat prdavne predpisy a ostamé predpisy na zaistenie BOZP

definovat poZiadavky na zaistenie BOZP

specifikovat zdkladné bezpecnostné predpisy z jednotlivych tried STN a STN EN

specifikovat postupy pri analyze rizik

popisat ndleZitosti dokumentdcie spojenej so zabezpecenim BOZP

Zruénosti:

vyuZivat informacné technologie

manaZovat’ bezpecnostmych technikov

zastupovat zdujem organizdcie v ramci udrZiavania Standardov BOZP,PO a ochrany 7P

riadit stratégiu BOZP, PO a ochrany 7P

vykondvat skolenia BOZP

zostavit' casovo- tématicky pldan skolenia

poskytovat’ sluzby BOZP podl'a zmluvy odberatela

hodnotit dodrZiavanie standardov BOZP, PO a ochrany ZP

analyzovat pracovné tirazy, vyhodnocovat ich priciny, vypracovat zdznam o uraze a vyplnit registrdciu pracovného
razu

analyzovat rizikd, environmentdlne aspekty a dopady cinnosti organizdcie

stanovovat ndvrhy preventivnych opatreni

stanovovat ndpravné opatrenia

zostavovat metodiku a pokyny k zabezpeceniu BOZP, PO a ochrany ZP

aplikovat environmentdlny manaZment

aplikovat principy ergonémie pracoviska

aplikovat legislativu odpadového hospoddrstva a principy zhodnocovania odpadov

aplikovat zdsady a legislativu v oblasti BOZP, PO a ochrany ZP

aplikovat’ sposoby riadenia a hodnotenia bezpecnostnych rizik

vypracovat analyzu rizik, komplexnii dokumentdciu BOZP

Kompetencie:

schopnost odkomunikovat’ a prezentovat’ navrhované riesenia

schopnost’ zabezpecovat' si dalsie vzdeldvanie a osobny rast




doslednost a samostatnost pri rieseni pracovnych iiloh

schopnost organizovat a pldnovat prdce timu

schopnost’ koordinovat’ a riadit' l'udi

zodpovednost za vysledky svojej prdce a timu

zodpovednost’ za svoje rozhodnutia a konanie

zodpovednost za kontrolu pracovného timu a kontrolu dodrZiavania nariadeni

schopnost analyzovat a riesit problémy

zodpovednost za dopady Cinnosti organizdcie na ZP

schopnost vyhodnotit bezpecnostné rizikd

zodpovednost za dodrZiavanie bezpecnostnych standardov

schopnost motivovat’ ludi

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost':

aplikovat' zdsady a legislativu v oblasti BOZP, PO a ochrany ZP
aplikovat’ environmentdlny manaZzment

aplikovat sposoby riadenia a hodnotenia bezpecnostnych rizik
definovat’ poziadavky na zaistenie BOZP

Specifikovat zdkladné bezpecnostné predpisy z jednotlivych tried STN a STN EN

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

definovat’ druhy odpadov a ich vplyv na Zivomé prostredie

Ustna metoda

istna odpoved

popisat prislusmi legislativu v oblasti BOZP, PO a ochrany ZP

Gstna metoda

Ustna odpoved' s
vysvetlenim

popisat legislativu v oblasti pracovnych iirazov a chorob z povolania

Gstna metoda

ustna odpoved' s

(zdkon o socidlnom poisteni) vysvetlenim
vysvetlit’ principy environmentdlneho manaZmentu a manaZmentu rizik  JGstna metoda istna odpoved' s
vysvetlenim

vysvetlit’ pracipy odpadového hospoddrstva

istna metoda

istna odpoved' s
vysvetlenim

vypisat’ spésoby riadenia a hodnotenia bezpecnostnych rizik

pisomnd metdda

pisomnd odpoved

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispeSného vykonania skisky je splnit kritéria hodnotenia na 70%.

Hodnotena sposobilost’:

Specifikovat’ postupy vedenia podriadenych bezpecnostnych technikov
vysvetlit' odborni terminol6giu v oblasti BOZP

schopnost’ organizovat’ a pldnovat price timu

manaZovat bezpe¢nostnych technikov

dobslednost’ a samostatnost’ pri rieSeni pracovnych tloh

schopnost analyzovat' a rieSit’ problémy

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

simulovat vedenie porady, rozdelenie iiloh a riesenie problémov

praktické skiiSanie

simulovana tloha

aplikovat techniky organizovania a pldnovania

praktické skusanie

simulovana tloha

aplikovat’ spdésoby motivdcie pracovnikov pri ich riadeni

praktické skiiSanie

simulovana tloha

podat priklad kvalifikacného a pracovného predpokladu na poziciu v
jednej z oblasti BOZP, PO alebo ochrany ZP

pisomnd metdda

pisomnd odpoved’

urcit’ zdakladné kritéria hodnotenia zamestnanca v jednej z oblasti BOZP,
PO alebo ochrany ZP

pisomnd metdda

pisomna odpoved’

uviest priklad zavedenia standardu BOZP a rozdelenia iiloh

Gstna metoda

behaviordlny




rozhovor

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit kritéria hodnotenia na 70%.

Hodnotena sposobilost':

zastupovat zdujem organizacie v raimci udrZiavania §tandardov BOZP,PO a ochrany ZP
riadit stratégiu BOZP, PO a ochrany ZP

analyzovat rizika, environmentalne aspekty a dopady Cinnosti organizicie

stanovovat ndvrhy preventivnych opatreni

zostavovat metodiku a pokyny k zabezpe&eniu BOZP, PO a ochrany ZP

stanovovat’ napravné opatrenia

Specifikovat’ postupy pri analyze rizik

poskytovat sluzby BOZP podl'a zmluvy odberatela

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

popisat’ zdsadné principi, firemnych hodnot a stratégie, ktoré by istna metoda rozsirena odpoved

spolocnost’ mala mat’ v oblasti BOZP, PO a ZpP

podat priklad riesenia havarijnej situdcie ohrozujiicej Zivotné prostredie ajistna metdda behaviordlny

rozdelenia tiloh v time rozhovor

urcit dopady pripadného havarijného stavu pisomnd metéda  |[vymenovanie

popisat’ opatrenia na odstrdnenie havarijnej situdcie pisomna metéda  [pisomnd odpoved

pomocou PC napisat’ krdtky metodicky postup prevencie havarijného pisomnd metdéda  [pisomnd odpoved

stavu

prezentovat navrhnuty metodicky postup praktické skusanie [praktické

predvedenie formou
PC prezenticie

podat analyzu ako sa mohlo predist’ havarijnej situdcii istna metdda Ustna odpoved' s
vysvetlenim

stanovit rizikd, ktoré by mohli v dosledku havarijného stavu nastat’ v pisomnd metéda  [pisomnd odpoved’

budiicnosti

navrhnit zmenu pracovného postupu vzhladom na ochranu ZP praktické skusanie [simulovand dloha

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou tspeSného vykonania skusky je splnit’ kritérium hodnotenia 1 na 60% a kritéria hodnotenia 2 - 9 na
70%.

Hodnotena sposobilost':

hodnotit dodrZiavanie $tandardov BOZP, PO a ochrany ZP

zastupovat’ zdujem organizacie v ramci udrZiavania §tandardov BOZP,PO a ochrany ZP

zodpovednost’ za dodrziavanie bezpecnostnych Standardov

analyzovat’ pracovné drazy, vyhodnocovat ich priciny, vypracovat zdznam o draze a vyplnit' registriciu
pracovného trazu

stanovovat’ navrhy preventivnych opatreni

zostavovat metodiku a pokyny k zabezpe&eniu BOZP, PO a ochrany ZP

popisat’ ndleZitosti dokumentdcie spojenej so zabezpecenim BOZP

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
vymenovat ndleZitosti dokumentdcie BOZP listna metoda tistna odpoved’ s
vysvetlenim
popisat’ ergonémiu vybratého pracoviska pisomnd metdéda  [pisomnd odpoved
zhodnotit pracovisko z hl'adiska BOZP a PO praktické skiSanie [simulovand dloha
vykonat zmenu pracovného postupu vzhl'adom na BOZP a PO pisomnd metdéda  [pisomnd dloha
definovat pracovny iiraz podla zdkonnika prdce istna metéda Ustna odpoved' s
vysvetlenim
urcit’ priciny vzniku pracovného vrazu praktické skusanie [simulovand dloha




vysvetlit’ postup registrdcie pracovného iirazu istna metdda istna odpoved' s
vysvetlenim

navrhniit’ opatrenie na predchddzanie pracovného iirazu praktické skusanie [simulovand dloha

vykonat previerku dodrZiavania bezpecnostnych predpisov, pouZivania [praktické skusanie [simulovand dloha
bezpecnostnych prostriedkov a postupov

pomocou PC vyhodnotit’ pracovné tirazy v organizdcii - definovat typy [praktické skiSanie [praktické
pracovnych vrazov, vytvorit tabul'ky, definovat’ najcastejsie priciny predvedenie formou
PC prezentacie

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou tspeSného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia 1 a 7 na 65%, kritéria hodnotenia 2 - 6 na
70%.

Hodnotena sposobilost’:

vykondvat Skolenia BOZP

déslednost’ a samostatnost pri rieSeni pracovnych tloh

zostavit’ ¢asovo- tématicky plan Skolenia

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia

vymenovat absolvované skolenia v poslednom case istna metdda istna odpoved

podat priklad legislativnych zmien a zmien noriem v oblasti BOZP, PO a [istna metéda Ustna odpoved’

ochrany ZP v ostatnom case

nacrtniit obsah skolenia BOZP pisomnd metdéda  [pisomnd odpoved

demonstrovat’ Skolenie BOZP praktické skuSanie [praktické

predvedenie

Podmienky tspesného vykonania skasky:
Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ kritéria hodnotenia 1 a 2 na 60% a kritéria hodnotenia 3 a 4 na
70%.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Pokyny na realizdciu skisky:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Proces hodnotenia:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §




63

ZlozZenie skuiSobnej komisie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Poziadavky na odbornu sposobilost” skiSajiceho:

Prdvo skisat’ na stdtnej skiiske majii v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch v zneni neskorsich
predpisov iba vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch profesorov a docentov (§ 75) a d'alsi odbornici schvdleni
prislusnou vedeckou radou (§12).

ZloZenie skiisobnych komisii pre Stdtne skiisky urcuje z 0osob opravnenych skiisat’ pre studijné programy
uskutociiované na fakultdch dekan, pre studijné programy uskutocriované na vysokej skole rektor. Do skiisobnych
komisii pre Stdtne skisky st spravidla zarad'ovani aj vyznamni odbornici v danom studijnom odbore 7 inych
vysokych skél, z pravnickych osob vykondvajiicich vyskum a vyvoj na vizemi Slovenskej republiky, alebo z praxe.
Najmenej dvaja clenovia skiiSobnej komisie pre stdme skiisky sii vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch
profesorov alebo docentov.

Materiélne a technické podmienky skudsky:

Materidlové poZiadavky:
pocitac, kanceldrska technika, pisacie potreby, kalkulacka, ucebné materidly, alebo pristup na plamii legislativu
Priestorové poZiadavky:

ucebria s pripojenim na internet

Kartu kvalifikacie schvélila MSVVa$ da: 25.9.2015

Platnost karty kvalifikacie od: 25.9.2015
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