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Doklad o ziskanej kvalifikécii osvedcenie

Nézov povolania Riadiaci pracovnik (manaZér) previddzkového tseku

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

popisat’ zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, prevencie proti havdridm, poZiarnej prevencie a starostlivosti
o0 Zivomé prostredie

vysvetlit’ odbornii terminoldgiu z oblasti riadenia kvality, optimalizdcie procesov

vysvetlit integrované systémy riadenia

specifikovat principy manaZmentu akosti a kvality

definovat metody riadenia kvality ako ISO 9000, TOM, Six Sigma, Lean ManaZment
kategorizovat majetok z hl'adiska sposobov jeho sprdvy a evidencie

Zrucnosti:

koordinovat a riadit implementdcie novych technologii a vyrobnych postupov na zaistenie technického rozvoja
spolocnosti

riadit optimalizdciu procesov, vyuZivania prostriedkov a pod.

navrhovat racionalizacné opatrenia vo vyrobe

aplikovat principy manaZmentu akosti a kvality

kontrolovat pldn pre iidrZbdrske a opravdrenské cinnosti

kontrolovat’ dodrZiavanie vyrobnych procesov

aplikovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, prevencie proti havdridm, poZiarnej prevencie a
starostlivosti o Zivomé prostredie

aplikovat principy a metodolégiu riadenia zmien v praxi

zabezpecit' Cinnost’ a fungovanie zvereného tiseku organizdcie

posudit’ a overit nové vyrobné postupy, technologie a moznosti optimalizdcie vyrobnych metod

spracovdvat procesné analyzy v manaZmente
Kompetencie:

zodpovednost za dodrZiavanie bezpecnosmych standardov

zodpovednost za vysledky svojej prdce a prdce timu

doslednost a samostatnost pri rieseni pracovnych iiloh

schopnost odkomunikovat’ a prezentovat’ navrhované riesenia

schopnost’ organizovat’ a planovat prdce timu

schopnost’ budovat tim a timovii spoluprdcu

schopnost riesit konflikmé a zdtaZové situdcie

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:
popisat’ zadsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, prevencie proti havaridm, poZiarnej prevencie a




starostlivosti o Zivotné prostredie

aplikovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici, prevencie proti havdridm, poZiarnej prevencie a

starostlivosti o Zivotné prostredie

vysvetlit' odbornti terminol6giu z oblasti riadenia kvality, optimalizacie procesov
koordinovat a riadit' implementicie novych technolégii a vyrobnych postupov na zaistenie technického rozvoja

spolocnosti

posudit’ a overit nové vyrobné postupy, technoldgie a mozZnosti optimalizicie vyrobnych met6d

navrhovat racionalizacné opatrenia vo vyrobe

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
definovat terminologiu spojenii s oblastou riadenia kvality a pisomnd metéda  [test

optimalizdcie procesov

vysvetlit' zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, prevencie proti
havdridm, poZiarnej prevencie a starostlivosti o Zivomé prostredie

Gstna metoda

Ustna odpoved' s
vysvetlenim

zhodnotit’ pracovisko z hl'adiska BOZP a PO

Gstna metoda

Ustna odpoved nad
technickou
dokumentaciou

analyzovat technologické postupy na zverenom iiseku organizdcie

praktické skiiSanie

praktické cvicenie

vypracovat' odhad a analyzu dopadu na Zivotné prostredie v silade s
legislativou

pisomnd metdda

projekt

navrhnit plan pre optimalizdciu posudzovanych procesov s pouZitim
novych technolonogii pre zvySenie efektivity a kvality

praktické skusanie

problémova tloha

Podmienky tspesného vykonania skisky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit’ uvedené kritérid hodnotenia na 75%

Hodnotena sposobilost’:

definovat metddy riadenia kvality ako ISO 9000, TQM, Six Sigma, Lean ManaZment

$pecifikovat’ principy manaZmentu akosti a kvality

vysvetlit' integrované systémy riadenia

riadit’ optimalizéciu procesov, vyuZivania prostriedkov a pod.
kontrolovat dodrziavanie vyrobnych procesov

spracovivat procesné analyzy v manaZmente

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
vysvetlit metody riadenia kvality ako ISO 9000, TOM, Six Sigma, Lean [Gstna metéda istna odpoved' s
ManaZment vysvetlenim
vypracovat pldn pre zavedenia novych vyrobnych procesov s pisomnd metéda  [projekt

prihliadnutim na dodrZanie stanovenych zdsad kvality a akosti

vyhotovit’ analyzu potreby pracovnych miest a technického zabezpecenia
pri zavddzani navrhovanych zmien

pisomnd metdda

pisomnd odpoved

specifikovat integrované systémy riadenia a ich vyuZitie pri svojej prdci

Gstna metoda

Ustna odpoved' s
vysvetlenim

prezentovat svoje zdvery a obhdjit svoje ndavrhy pred komisiou

praktické skusanie

praktické
predvedenie formou

PC prezenticie

Podmienky tspesného vykonania skasky:

Podmienkou tispesného vykonania skisky je splnit uvedené kritérid hodnotenia na 75%

Hodnotena spdsobilost’:

kategorizovat' majetok z hl'adiska spdsobov jeho spravy a evidencie
kontrolovat’ plan pre udrzbérske a opravarenské ¢innosti
zabezpecCit ¢innost a fungovanie zvereného dseku organizicie

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia




rozcClenit’ majetok z hl'adiska sposobov jeho spravy istna metdda istna odpoved' s
vysvetlenim

posudit stav zvereného majetku 7 hl'adiska jeho technického stavu a praktické skusanie [problémova tloha

pouZitelnoti

vypracovat pldn tidrZbdrskych a opravdrenskych cinnosti na dalsie pisomnd metéda  [projekt

obdobie zameranii na udrZatelnost technického stavu zvereného majetku

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tdspeSného vykonania skisky je splnit’ uvedené kritérid hodnotenia na 75%

Organizacné a metodické pokyny

Metodické pokyny:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Pokyny na realizaciu skisky:

Zdkon 13172002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Proces hodnotenia:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

ZloZenie skiSobnej komisie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

PoZiadavky na odbornu sposobilost’ skusajuceho:

Pravo skusat na stamej skiiske maji v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch v zneni neskorsich
predpisov iba vysokoskolski ucitelia pésobiaci vo funkcidch profesorov a docentov (§75) a d'alsi odbornici schvdleni
prislusnou vedeckou radou (§12).

ZloZenie skiisobnych komisii pre stdtne skiisky urcuje z 0sob oprdavnenych skisat pre studijné programy
uskutociiované na fakultdch dekan, pre studijné programy uskutociiované na vysokej skole rektor. Do skiisobnych
komisii pre Stdtne skiisky sii spravidla zarad'ovani aj vyznamni odbornici v danom studijnom odbore 7 inych
vysokych skol, z pravnickych osob vykondvajiicich vyskum a vyvoj na tizemi Slovenskej republiky, alebo z praxe.
Najmenej dvaja clenovia skiiSobnej komisie pre stdme skiisky sii vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch
profesorov alebo docentov

Materidlne a technické podmienky skusky:

Materidlové poZiadavky:

pocitac, skener, fax, kanceldrske potreby, pisacie potreby




Priestorové poZiadavky:

miestnost’ ktord je beZne pouZivand na skusky, respektive ucebna, zasadacia miestnost’ kde je stol a stolicky pre
komisiu a uchddzacov

Kartu kvalifikacie schvdlila Narodna rada pre vzdeldvanie a |2.10.2015
kvalifik4ciu dia:

Platnost’ karty kvalifikdcie od: 2.10.2015
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