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Doklad o ziskanej kvalifikécii osvedcenie

Nézov povolania Riadiaci pracovnik (manaZér) v oblasti kontroly

Kvalifikac¢ny Standard

Vedomosti:

popisat pravidld auditorskej dokumentdcie

definovat’ ekonomicky (financny) manaZment, kontroling

specifikovat tvorbu analyzy rizik a prileZitosti

vysvetlit' pldnovanie a operativne riadenie

popisat prdvne predpisy, prislusni dokumentdciu, metody pouZivanii pri kontrolingu

Zrucénosti:

zostavovat a prerokovdvat pldany kontrolnych akcii

poddvat ndvrhy, inovdcie smerujiicich k zlepsovaniu pracovnych postupov

zabezpecovat manaZment kvality

zabezpecovat sledovanie, vyhodnocovanie a spracovdvanie rozborov hospoddrenia

zostavovat prislusné casti planov/bilancii a premietnut’ prognozy cenového vyvoja do tychto pldnov

kontrolovat’ dodrZiavanie pracovno-prdvnych predpisov a predpisov s nimi stivisiacich

aplikovat’ metédy riadenia kvality ako TQM, Six Sigma, 1SO 9000

zabezpecovat projektovy manaZment - metoédy pldnovania a kontroly projektov a metody riadenia ludi

Kompetencie:

zodpovednost za dodrZiavanie bezpecnostmych standardov

zodpovednost za vysledky svojej prdce a prdce timu

doslednost a samostatnostou pri rieSeni pracovnych tiloh

schopnost budovat’ tim a timovii spoluprdcu

schopnost riadit’ ludi

schopnost’ samostatne riesit’ a analyzovat problémy

Hodnotiaci Standard

Hodnotena sposobilost’:

definovat’ ekonomicky (finan¢ny) manaZzment, kontroling

zabezpecovat projektovy manazment - met6dy pldnovania a kontroly projektov a met6dy riadenia 'udi
Specifikovat’ tvorbu analyzy rizik a prileZitosti

Kritéria hodnotenia: Metody Nastroje
hodnotenia hodnotenia
definovat pldnovanie a operativne riadenie listna metoda rozhovor s
largumenticiou

vysvetlit zdkladné definicie ekonomického manaZmentu a kontrolingu  [pisomnd metéda  |test

zostavit' analyzu rizik a prileZitosti na zadanom priklade pisomnd metéda  [pisomnd odpoved




navrhnit’ opatrenia na ochranu voci rizikdm a na vyuZitie prileZitosti
interného/externého projektu

pisomnd metéda

pisomna dloha

simulovat vedenie porady, rozdelenie iiloh a riesenie problémov

praktické skiiSanie

simulovana tloha

Podmienky tspesného vykonania skusky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiisky je splnit’ uvedené kritérid hodnotenia min. na 75%.

Hodnotena sposobilost':

zostavovat’ a prerokovavat’ plany kontrolnych akcii
aplikovat’ metddy riadenia kvality ako TQM, Six Sigma, ISO 9000

popisat pravidld auditorskej dokumentacie

kontrolovat’ dodrZiavanie pracovno-pravnych predpisov a predpisov s nimi sivisiacich
zabezpecovat sledovanie, vyhodnocovanie a spracovavanie rozborov hospodérenia

popisat’ pravne predpisy, prislusni dokumentaciu, metédy pouZivand pri kontrolingu

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat medzindrodné auditorské standardy

Gstna metoda

Ustna odpoved

popisat legislativu pre oblast kontroly a auditu

Ustna metoda

tistna odpoved

vysvetlit' zdkladné pojmy v doddvatel'sko-odberatel'skych vztahoch:
doddvatel, odberatel, pohl'addvka, zdvizok

Gstna metoda

Ustna odpoved

vypracovat’ analyzu hospoddrenia organizdcie

[pisomna metdda

pisomnd odpoved’

zvolit’ typ vniitorného auditu, kontrolu, pripadne ich kombindciu

praktické skusanie

simulovana tloha

popisat’ kompetenciu kontroléra pri kontrole staznosti

[pisomna metdda

test

Podmienky tspesného vykonania skiasky:

Podmienkou tispeSného vykonania skiiSky je splnit’ uvedené kritérid hodnotenia min. na 75%.

Hodnotena sposobilost’:
vysvetlit' pldnovanie a operativne riadenie

zabezpecCovat' manaZzment kvality

poddvat navrhy, inovacie smerujuicich k zlepSovaniu pracovnych postupov
zostavovat prislusné Casti planov/bilancii a premietnut’ prognézy cenového vyvoja do tychto planov

Kritéria hodnotenia:

Metody
hodnotenia

Nastroje
hodnotenia

popisat principy pldnovania a operativneho riadenia

Gstna metoda

istna odpoved

analyzovat’ vybrany pracovny proces

pisomnd metdda

pisomna odpoved

vypracovat ndkladovii analyzu vybraného pracovného procesu

pisomnd metdda

pisomnd odpoved

vypracovat ndvrh na zefektivnenie vybraného pracovného procesu

pisomnd metéda

pisomna odpoved

Podmienky tspeSného vykonania skasky:

Podmienkou dspesného vykonania skisky je splnit uvedené kritérid hodnotenia min. na 75%.

Organiza¢né a metodické pokyny

Metodické pokyny:

63

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §

Pokyny na realizdciu skisky:

63

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §

Proces hodnotenia:

Zdkon 13172002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §




63

Vysledné hodnotenie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

ZloZenie skiSobnej komisie:

Zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §
63

PoZiadavky na odbornu sposobilost’ skisajiceho:

Prdvo skiisat’ na stdtnej skiiske maji v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch v zneni neskorsich
predpisov iba vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch profesorov a docentov (§ 75) a d'alsi odbornici schvdleni
prislusnou vedeckou radou (§12).

ZloZenie skiisobnych komisii pre Stdtne skiisky urcuje z 0sob oprdavnenych skisat pre studijné programy
uskutociované na fakultach dekan, pre studijné programy uskutociiované na vysokej skole rektor. Do skiisobnych
komisii pre Stdtne skiisky sii spravidla zarad'ovani aj vyznamni odbornici v danom studijnom odbore 7 inych
vysokych skol, z pravnickych osob vykondvajicich vyskum a vyvoj na tizemi Slovenskej republiky, alebo z praxe.
Najmenej dvaja clenovia skiisobnej komisie pre Stdtne skisky sii vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch
profesorov alebo docentov.

Materidlne a technické podmienky skusky:

Pre riadny priebeh skiisky bude mat hodnotiaci k dispozicii:
Materidlne poZiadavky:

pocitac, skener, projektor, tlaciarer, kanceldrke potreby.
Priestorové poZiadavky:

ucebria s pripojenim na internet

Kartu kvalifikacie schvélila MSVVa$ dia: 25.9.2015

Platnost’ karty kvalifikacie od: 25.9.2015
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